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ご挨拶

公益社団法人 福岡県医師会

会長　蓮澤　浩明

　福岡県医師会では、2006 年に男女共同参画部会委員会を設立して以来、医学生・研修

医等を対象とした先輩医師との交流会や、病院管理者等への研修会、相談窓口の設置、託

児サービス、地域における女性医師支援懇談会の実施、そしてサポートブック「Pas a 

Pas ～パザパ～」の出版等々、男女共同参画やワークライフバランスに関する様々な取

り組みを行っております。

　ご承知のとおり、2015 年に国連で採択された SDGs（持続可能な開発目標）の１つに、

ジェンダー平等の実現が掲げられており、国際的にもその機運が高まっているところです

が、世界経済フォーラムが発表したジェンダーギャップ指数において、日本は 156 カ国

中 120 位と男女間格差はなかなか改善されていないのが現状です。

　医療界でも女性医師の高い離職率は課題であり、2024 年より施行される医師の働き方

改革もふまえ、今後も短時間正規労働や当直免除、院内保育所の設置など、勤務環境を整

備する必要があります。女性医師が多様な働き方を選択でき、さらにライフステージに合

わせた育児や介護等との両立への支援がなされることにより、質の高い医療提供体制が確

保出来ると思います。

　本冊子は福岡県内の病院に対し、「福岡県女性医師の勤務環境に関するアンケート調査」

を実施し、その回答をもとに作成しております。冊子名「Pas a Pas ～パザパ～」は、

フランス語で「一歩一歩」という意味です。

　すべての医師が個別の事情に合わせた柔軟な働き方が出来るような社会に少しでも近づ

けることを望んでいます。

　今回の第 4 版では、175 の病院にご協力頂き、又、介護休業の取得医師数、近隣に連

携保育所のある病院、「くるみん認定」、「えるぼし認定」、「イクボス宣言」登録の有無の

項目も追加しています。

　本冊子発刊にあたり、ご協力頂きました多くの病院はじめ関係者の皆様に心より感謝申

し上げますとともに、この冊子を医師の働き方改革や勤務環境改善に役立てて頂ければ幸

いです。



●主治医の先生から指示されて健康診断に行くときは、職場に申し出れば時間が確保されます。【男女雇用機会均等法】

●重量物を取扱う業務と有害ガスを発散する場所における業務等には就くことができません。【労働基準法】
●育児時間（１日少なくとも30分×2回）を利用することができます。【労働基準法】
●体調が悪い人は、時間外労働・休日労働・深夜業の免除が請求できます。【男女雇用機会均等法】【労働基準法】
●産婦人科の先生に診断書を書いてもらい、職場に提出をすると、診断書の指示事項を守ってもらうことができます。

子どもが１歳まで
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●生理のため、就業が著しく困難なときは、休暇を請求して仕事をお休みすることができます。【労働基準法】

●重量物を取扱う業務、有害ガスを発散する場所における業務等（女性労働基準規則第二条の24項目）には
　就くことができません。【労働基準法】
●健康診査に必要な時間は、職場に申し出をすればとることができます。【男女雇用機会均等法】

●もし、体調が悪くなったり、仕事がつらくなったりしたら・・・

健康保険に加入している場合、出産手当金が支給されます。→加入の健康保険組合へ
協会けんぽや厚生年金に加入している場合、
産前・産後休業中の社会保険料の支払いが申し出により免除されます。→年金事務所へ

●出産した日の翌日から８週間は産後休業（産後６週間は就業が禁止されています）です。【労働基準法】

指示事項には次のようなものがあります。【男女雇用機会均等法】
①通勤緩和　②休憩に関する措置
③妊娠又は出産後の症状に対して、作業の制限、勤務時間の短縮及び休業等の措置

育児休業中は雇用保険から育児休業給付金が支給されることがあります。→ハローワークへ
協会けんぽや厚生年金に加入している場合、
申し出をすれば社会保険料の支払いが免除されます。→年金事務所へ

子どもが3歳まで

●短時間勤務制度（１日６時間）および残業免除制度を利用できます。【育児・介護休業法】

●深夜に保育ができる同居家族がいない場合は、深夜業（午後10時～午後５時）の制限を請求できます。
　【育児・介護休業法】
●１か月24時間、１年150時間を超える時間外労働の制限を請求することができます。【育児・介護休業法】
●子どもが熱を出したり、けがをしたり、または、予防接種や健康診断をするために看護休暇（子ども１人の
　場合は年５日、２人以上の場合は年10日）を利用できます。（パパも利用可能です）【育児・介護休業法】

子どもが小学校就学まで

介護休業　介護のために仕事を休める制度です。休業開始の２週間前までに職場への申し出が必要です。
短時間勤務制度等の措置　短時間勤務などができる制度です。
介護休暇制度　介護などの必要がある日について仕事を休める制度です。対象家族が１人の場合は1年に
つき5日、2人以上の場合は10日取得できます。
法定外時間外労働の制限　残業時間に一定の制限を設ける制度です。
深夜業の制限　深夜（午後10時～午前５時）の就労を制限する制度です。
転勤の配慮　家族の介護をする従業員の転勤に一定の配慮を求める制度です。
不利益取扱いの禁止　上記制度を利用した従業員への不利益な取扱いを禁じる制度です。

介護のための両立支援制度

就
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①時間外労働・休日労働・深夜業の免除が請求できます。【労働基準法】
②業務の軽減を請求できます。【労働基準法】
③産婦人科の先生に診断書を書いてもらい、職場に提出をすると、診断書の指示事項を守ってもらうこと
　ができます。【男女雇用機会均等法】

指示事項には次のようなものがあります。【男女雇用機会均等法】
①通勤緩和　②休憩に関する措置
③妊娠又は出産後の症状に対して、作業の制限、
　勤務時間の短縮及び休業等の措置

育
児
休
業
開
始
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後
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業
開
始

★子が出生してから2年間の間に勤務先又は市区町村に申請すると、出産育児一時金が受け取れます。

★保育園に入れないなどの場合には
　赤ちゃんが１歳６か月になるまで育児休業を延長、それでも入れない場合は２歳になるまで延長すること
　ができます。【育児・介護休業法】

復
職

診断書よりも料金が安い
母性健康管理指導事項連絡
カードがあります。
※厚生労働省のホームページ
　からダウンロードできます

★母子手帳の交付を受け、妊婦健診を受診しましょう！
　お住まいの市区町村に妊娠を届出て母子手帳を交付されると、
　助成制度が利用できます。

★子が出生して15日以内にお住まいの市区町村に申請すると、子が
中学校を卒業するまで児童手当が支給されます。

●育児休業を取得する人は、１か月前までに書面で職場に申し出をしなければなりません。
　パパも育児休業を取得することができます。【育児・介護休業法】
●育児休業は赤ちゃんが１歳の誕生日の前日までなら希望する期間取得できます。
　パパとママがともに育児休業を取得する場合は、１歳２か月までの間で１年間（出生日以降の産前産後休業期
　間を含む）休業が可能です。（パパママ育休プラス）
 ＊パパとママが交代で取得することもできますし、同時に取得することもできます。【育児・介護休業法】

●出産予定日から６週間前（双子以上の場合は14週間前）から産前休業に入れます。【労働基準法】
　パパも産後休業を取得することができます。【育児・介護休業法】（2022.10～）
 ＊子の出生後８週間以内に４週間取得可能、分割取得も可能です。

働く女性のための法制度
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よい保育施設の選び方  十か条 ベビーシッターなどを利用する時の留意点

市区町村の保育担当課で、情報の収集や相談をしましょう。
１.まずは情報収集を！

決める前に必ず施設を見学しましょう。
２.事前に見学を！

キャッチフレーズ、建物の外観や壁紙がきれい、保育料が安いなど見た目だけで決めるのはやめましょう。
３.見た目だけで決めないで！

見学のときは、必ず、子どもたちがいる保育室の中まで入らせてもらいましょう。
４.部屋の中まで入って見て！

子どもたちの表情がいきいきとしているか、見てみましょう。
５.子どもたちの様子を見て！

保育する人数が十分か、保育士の資格を持つ人がいるか、聞いてみましょう。
保育する人が笑顔で子どもたちに接しているか、経験豊富な人がいるか、見てみましょう。

６.保育する人の様子を見て！

赤ちゃんが静かに眠れる場所、子どもが動き回れる十分な広さがあるか見てみましょう。
遊び道具がそろっているかを見て、また、外遊びをしているか聞いてみましょう。
陽当たりや風とおしがよいか、また、清潔か、見てみましょう。
災害のときのための避難口や避難階段があるか、見てみましょう。

７.施設の様子を見て！

園長や保育する人から、保育の考えや内容について聞いてみましょう。
どんな給食が出されているか聞いてみましょう。
連絡帳などで家庭との連絡や参観の機会などがあるか聞いてみましょう。

８.保育の方針を聞いて！

預け始めてからも、折に触れて保育の仕方や子どもの様子を見てみましょう。

出典：厚生労働省ホームページ 出典：厚生労働省ホームページ

９.預け始めてからもチェックを！

不満や疑問があったら、すぐに相談してみましょう。
誠実に対応してくれるでしょうか。

10.不満や疑問は率直に！

保育料の安さや手軽にたのめるかという視点ではなく、信頼できるかどうかという視点で、
ベビーシッター事業者の情報を収集しましょう。情報収集にあたっては、市町村の情報公開
や公益社団法人全国保育サービス協会に加盟している会社のリスト等を活用しましょう。

１.まずは情報収集を！

実際に子どもをベビーシッターに預ける前に、インターネットの情報だけを頼りにするのではなく、必ずベビーシッ
ターと面会し、子どもを預かる方針や心構えなどについて質問して、信頼に足る人物かどうか確認しましょう。また、
子どもを預ける際には、必ず事前に面会したベビーシッター本人に直接子どもを預けるようにしましょう。

２.事前に面接を！

実際に子どもをベビーシッターに預ける際には、ベビーシッターの氏名、住所、連絡先を必ず確認しましょう。その際、
ベビーシッターの身分証のコピーをもらうようにしましょう。

３.事業者名、氏名、住所、連絡先の確認を！

保育の場所が子どもの自宅以外である場合は、事前に見学して、子どもの保育に適切な場所かどうかを確認しておき
ましょう。

4.保育の場所の確認を！

ベビーシッターが保育士や認定ベビーシッターの資格を持っている場合は、保育士登録証や認定ベビーシッター資格
登録証の提示を求めて確認しましょう。

５.登録証の確認を！

預けている子どもの体調が急変するなどの緊急事態が生じた際に、ベビーシッターからすぐに連絡を受けることがで
きるような体制を整えましょう。

8.緊急時における対応を！

ベビーシッターから子どもの引き渡しを受ける際、保育の内容や預かっている間の子どもの様子について、ベビーシッ
ターから報告を受けましょう。

９.子どもの様子の確認を！

ベビーシッターに対する不満や疑問が生じた場合は、ベビーシッターを派遣した事業者等にすぐ相談をしましょう。

10.不満や疑問は率直に！

万が一の事故に備えて、保険に加入しているかや、その内容、金額を確認しましょう。

６.保険の確認を！

子どもをベビーシッターに預けている間も、子どもの様子を電話やメール等で確認するようにしましょう。

７.預けている間もチェックを！
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よい保育施設の選び方  十か条 ベビーシッターなどを利用する時の留意点

市区町村の保育担当課で、情報の収集や相談をしましょう。
１.まずは情報収集を！

決める前に必ず施設を見学しましょう。
２.事前に見学を！

キャッチフレーズ、建物の外観や壁紙がきれい、保育料が安いなど見た目だけで決めるのはやめましょう。
３.見た目だけで決めないで！

見学のときは、必ず、子どもたちがいる保育室の中まで入らせてもらいましょう。
４.部屋の中まで入って見て！

子どもたちの表情がいきいきとしているか、見てみましょう。
５.子どもたちの様子を見て！

保育する人数が十分か、保育士の資格を持つ人がいるか、聞いてみましょう。
保育する人が笑顔で子どもたちに接しているか、経験豊富な人がいるか、見てみましょう。

６.保育する人の様子を見て！

赤ちゃんが静かに眠れる場所、子どもが動き回れる十分な広さがあるか見てみましょう。
遊び道具がそろっているかを見て、また、外遊びをしているか聞いてみましょう。
陽当たりや風とおしがよいか、また、清潔か、見てみましょう。
災害のときのための避難口や避難階段があるか、見てみましょう。

７.施設の様子を見て！

園長や保育する人から、保育の考えや内容について聞いてみましょう。
どんな給食が出されているか聞いてみましょう。
連絡帳などで家庭との連絡や参観の機会などがあるか聞いてみましょう。

８.保育の方針を聞いて！

預け始めてからも、折に触れて保育の仕方や子どもの様子を見てみましょう。

出典：厚生労働省ホームページ 出典：厚生労働省ホームページ

９.預け始めてからもチェックを！

不満や疑問があったら、すぐに相談してみましょう。
誠実に対応してくれるでしょうか。

10.不満や疑問は率直に！

保育料の安さや手軽にたのめるかという視点ではなく、信頼できるかどうかという視点で、
ベビーシッター事業者の情報を収集しましょう。情報収集にあたっては、市町村の情報公開
や公益社団法人全国保育サービス協会に加盟している会社のリスト等を活用しましょう。

１.まずは情報収集を！

実際に子どもをベビーシッターに預ける前に、インターネットの情報だけを頼りにするのではなく、必ずベビーシッ
ターと面会し、子どもを預かる方針や心構えなどについて質問して、信頼に足る人物かどうか確認しましょう。また、
子どもを預ける際には、必ず事前に面会したベビーシッター本人に直接子どもを預けるようにしましょう。

２.事前に面接を！

実際に子どもをベビーシッターに預ける際には、ベビーシッターの氏名、住所、連絡先を必ず確認しましょう。その際、
ベビーシッターの身分証のコピーをもらうようにしましょう。

３.事業者名、氏名、住所、連絡先の確認を！

保育の場所が子どもの自宅以外である場合は、事前に見学して、子どもの保育に適切な場所かどうかを確認しておき
ましょう。

4.保育の場所の確認を！

ベビーシッターが保育士や認定ベビーシッターの資格を持っている場合は、保育士登録証や認定ベビーシッター資格
登録証の提示を求めて確認しましょう。

５.登録証の確認を！

預けている子どもの体調が急変するなどの緊急事態が生じた際に、ベビーシッターからすぐに連絡を受けることがで
きるような体制を整えましょう。

8.緊急時における対応を！

ベビーシッターから子どもの引き渡しを受ける際、保育の内容や預かっている間の子どもの様子について、ベビーシッ
ターから報告を受けましょう。

９.子どもの様子の確認を！

ベビーシッターに対する不満や疑問が生じた場合は、ベビーシッターを派遣した事業者等にすぐ相談をしましょう。

10.不満や疑問は率直に！

万が一の事故に備えて、保険に加入しているかや、その内容、金額を確認しましょう。

６.保険の確認を！

子どもをベビーシッターに預けている間も、子どもの様子を電話やメール等で確認するようにしましょう。

７.預けている間もチェックを！
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福岡県子育て応援宣言・介護応援宣言について

　企業・事業所・病院等のトップの方が、従業員の仕事と子育て、あるいは仕事と介護の両立を支援するために具体的に
取組まれることを宣言します。
　法定以上の制度をつくることなどを無理に宣言する必要はありません。
　一歩ずつ両立しやすい職場の雰囲気づくりを目指して、貴院の実情にあわせてみてください。

≪宣言内容≫

　登録期間は３年です。（３年毎の登録更新の際に、宣言内容を見直していただきます。）
≪登録期間≫

　福岡県内に事務所等があるすべての企業・事業所・病院です。
≪募集対象≫

・子育て応援宣言届出書、または介護応援宣言届出書 
・育児休業等制度及び制度活用状況書、または介護休業等制度及び制度活用状況書
※県庁ホームページから様式をダウンロードできます。  

※本冊子の各病院掲載データでは、子育て応援宣言・介護応援宣言いずれに登録している病院につきましては登録マークを掲載しております。

●登録に必要なもの

・専用サイトでの入力（電子申請）
http://k-sengen.pref.fukuoka.lg.jp
専用ページで登録（新規・更新）の電子申請ができます。
・郵送
次の送付先へお送りください。

●提出方法

≪登録方法≫

・社内報への掲載、管理職員研修の実施により、育児・介護休業制度の周知、取得の促進に努めます。
・休業前面談、休業中の社内報の送付やメールなどでの情報交換、復帰前面談などを行い、休業中の不安を和らげるようコミュニ
ケーションを図ります。
・父母問わず、子育てに積極的に参加できる環境・意識づくりを促進します。
・院内保育所を設置します。
・従業員の育児・介護の実態把握するためにアンケートを実施します。
・仕事と育児や介護の両立を支援する会社の方針を従業員に積極的に伝えます。
・育児・介護休暇について、時間単位での取得を認めます。
・育児・介護のための短時間勤務制度の利用促進に努めます。

例えば・・・

＜送付先＞
〒812-8577　福岡県福岡市博多区東公園７番７号

福岡県福祉労働部労働局新雇用開発課　宛

子育て応援宣言登録マーク 介護応援宣言登録マーク

など…

女性医師が仕事と家庭・育児を両立するために！

福岡県では、企業・事業所・病院等が以下の事項に基づいて
「子育て応援宣言・介護応援宣言」に登録しています。

子育て・介護と仕事を両立
するために積極的に支援を
行う病院の多くが登録！

日本医師会女性医師支援センター

　すべての女性医師が働きやすい環境づくりを目指して様々な活動・支援に取り組んでいます。
・医学生や研修医への支援
・勤務環境に関する啓発活動
・託児サービス併設の促進・補助
・情報交換のためのブロック別会議の開催

TEL：03-3942-6512　　FAX：03-3942-7397
お問い合わせ

日本医師会女性医師支援センター/日本医師会女性医師バンク

日本医師会女性医師バンク

女性医師が無理なくキャリアを継続できるよう、1人1人のライフバランスに合わせた
就業先を紹介し、女性医師のキャリア継続を支援します。
・求人・求職ともに登録・紹介手数料は無料！
・日本医師会の会員でなくても登録可能！
・専任のコーディネーターが就業先を紹介！
・医師のアドバイザーが専門的な相談にも対応！

福岡県医師会女性医師相談窓口　

　県内に在住する女性医師を対象に、復職に関することや出産・育児等と勤務との両立支援に関す
ることについての相談窓口を開設しています。
　勤務や育児についてのご相談も受け付けておりますので、お気軽にご相談ください。

TEL：03-3942-6512
お問い合わせ

ご相談の流れ

ご相談はこちらまで

TEL：092-431-4564（平日9：00～17：00）
FAX：092-411-6858（随時）
Ｅmail：womandr-soudan@fukuoka.med.or.jp（随時）

　お電話の場合は、事務局が受付をし、ご希望の日時に相談員が折り返しご連絡をいたします。FAXや
メールの場合は、ご希望方法にてご連絡をいたします。
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日本医師会女性医師バンク

医師の多様な働き方を支えるハンドブック

医師会の取り組み

日本医師会女性医師支援センター

　すべての女性医師が働きやすい環境づくりを目指して様々な活動・支援に取り組んでいます。

・医学生や研修医への支援
・勤務環境に関する啓発活動
・託児サービス併設の促進・補助
・情報交換のためのブロック別会議の開催

・社会人として働くうえでの基本的な知識
・勤務医として働くうえで必要な知識
・出産・育児に関して直面する課題と支える制度

・URLより閲覧・ダウンロード可能
https://www.med.or.jp/joseiishi/article037.html

TEL：03-3942-6512　　FAX：03-3942-7397　URL：https://www.med.or.jp/joseiishi/

お問い合わせ

日本医師会女性医師支援センター/日本医師会女性医師バンク

　女性医師が無理なくキャリアを継続できるよう、1人1人のライフバランスに合わせた就業
先を紹介し、女性医師のキャリア継続を支援します。

・求人・求職ともに登録・紹介手数料は無料！
・日本医師会の会員でなくても登録可能！
・専任のコーディネーターが就業先を紹介！
・医師のアドバイザーが専門的な相談にも対応！

　社会人として働くうえで必要になる基礎知識や、医師ならではの課題とその対処法、出産・育児などのライ
フイベントが起こったときの支援策などを掲載しています。

TEL：03-3942-6512　URL：https://jmadbk.med.or.jp

お問い合わせ

掲載内容
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日本医師会女性医師バンク

医師の多様な働き方を支えるハンドブック

医師会の取り組み

日本医師会女性医師支援センター

　すべての女性医師が働きやすい環境づくりを目指して様々な活動・支援に取り組んでいます。

・医学生や研修医への支援
・勤務環境に関する啓発活動
・託児サービス併設の促進・補助
・情報交換のためのブロック別会議の開催

・社会人として働くうえでの基本的な知識
・勤務医として働くうえで必要な知識
・出産・育児に関して直面する課題と支える制度

・URLより閲覧・ダウンロード可能
https://www.med.or.jp/joseiishi/article037.html

TEL：03-3942-6512　　FAX：03-3942-7397　URL：https://www.med.or.jp/joseiishi/

お問い合わせ

日本医師会女性医師支援センター/日本医師会女性医師バンク

　女性医師が無理なくキャリアを継続できるよう、1人1人のライフバランスに合わせた就業
先を紹介し、女性医師のキャリア継続を支援します。

・求人・求職ともに登録・紹介手数料は無料！
・日本医師会の会員でなくても登録可能！
・専任のコーディネーターが就業先を紹介！
・医師のアドバイザーが専門的な相談にも対応！

　社会人として働くうえで必要になる基礎知識や、医師ならではの課題とその対処法、出産・育児などのライ
フイベントが起こったときの支援策などを掲載しています。

TEL：03-3942-6512　URL：https://jmadbk.med.or.jp

お問い合わせ

掲載内容

福岡県医師会

TEL：092-431-4564（平日9：00～17：00）　FAX：092-411-6858（随時）
Email：fpma-somu＠fukuoka.med.or.jp（随時）

本ページに関するお問い合わせ

託児サービスの実施

福岡県医師会女性医師相談窓口　

医学生のための啓発活動

　女性医師支援活動・女性医師バンクの普及推進に向け、地域医療を支える開業医・勤務医女性医師の小規模の会
合を開催し、連携を深め、さまざまな問題について話し合い、情報交換をしています。
・補助金が支給されます
・郡市区医師会・病院・医局などさまざまな会で利用可能

TEL：092-431-4564　　FAX：092-411-6858

　原則約6週間前までに県医師会へ申請書をご提出ください。申請書等はURLよりダウンロード可能です。
https://www.fukuoka.med.or.jp/doctors/wdr/kondankai.html
お問い合わせ

ご利用の流れ

地域における女性医師支援懇談会

TEL：092-431-4564　　FAX：092-411-6858お問い合わせ

メールまたはFAXにて開催の約1週間前までにお申し込みください。URLより申込用紙のダウンロードが可能
です。https://www.fukuoka.med.or.jp/doctors/wdr/day_care.html

ご利用の流れ

　生涯教育や産業医研修会など医師会が主催・共催する講習会等にご出席される間、会館内別室にてベビー
シッターがお子様をお預かりします。

　県内に在住する女性医師を対象に、復職に関することや出産・育児等と勤務との両立支援に関することにつ
いての相談窓口を開設しています。
　勤務や育児についてのご相談も受け付けておりますので、お気軽にご相談ください。

ご相談の流れ

ご相談はこちらまで

TEL：092-431-4564（平日9：00～17：00） 　FAX：092-411-6858（随時）
Ｅmail：womandr-soudan@fukuoka.med.or.jp（随時）

　お電話の場合は、事務局が受付をし、ご希望の日時に相談員が折り返しご連絡をいたします。FAXや
メールの場合は、ご希望方法にてご連絡をいたします。

　2006年から県内の大学医学部と連携して、『医学生、研修医等をサポートするための会～先輩医師と話そ
う！』と題する会を開催し、学生のうちから生涯にわたるキャリア形成や男女共同参画、ワークライフバランスに
関する啓発活動をおこなっています。
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　医師会は、医師を代表する唯一の団体であり、国民と共に歩む専門家集団として、医療を守り、国民を守り、未来
に続くしっかりとした医療環境を構築するために活動しています。医師が安心して働ける環境の整備や医師同士の連
携を図り、さらに、現代の医療を取り巻くさまざまな問題の解決にも取り組んでいます。
　医師会では、ベテラン医師や開業医だけではなく、女性医師や若い研修医、勤務医に配慮した体制づくりをはじめ、
生活に直結したさまざまな取り組みも行っています。

公益社団法人 福岡県医師会 ●所在地：福岡県福岡市博多区博多駅南２丁目９－３０

●設　立：1947年11月1日

●会員数：8,964名（令和４年２月現在）

医師会について

医師会のサポート

●株式会社ケンイ 診療 生活

●福岡県医師信用組合

　福岡県医師会の関連団体であり県医師会会員のための専門金融機関（＝お医者さまの銀行）です。
　事業資金、個人資金（住宅・自動車・学資金他）等あらゆるニーズにお応えしますので、お気軽にお電話、メール等
でご相談ください。TEL：092-431-4946 E-mail：fukuisin@ruby.ocn.ne.jp

生活
様々な資金を
サポート!

会員の福祉部門が
サポート!

●福岡県医師国民健康保険組合（医師国保）

夫の扶養適用外で扶養に入れない研究などで常勤でなくなる

非常勤で働きたいけど、病院の健康
保険に入れないかもしれない

といった方は、市町村国保に加入することが一般的ですが、前年度収入によって保険料が決定されるため比較的年収の高い医
師は保険料も高くなってしまいます（例：月収50万円の場合保険料月額40,500円程）。そういった医師には、「医師国保」の保
険料（所得にかかわらず一律月額29,500円※令和３年度現在）がお得です。医師会員であれば加入でき、医師会費と合わせて
も市町村国保に加入するよりもお得な場合が多く、医師にとってメリットの大きい健康保険です。

　健康保険には、大企業などの従業員なら「健保組合」、中小企業の従業員なら「協会けんぽ」、公務員なら「共
済組合」といった被用者保険と、自営業や働いていない人が加入する国民健康保険（市町村国保）があります。

しかし・・・

生活
軽負担の保険料!

●生涯教育制度(託児サービス設置) 学習
最新の医学・医療を
学びスキルアップ！

●医師資格証 診療学習
医師資格を証明できる
唯一のICカード！

など、さまざまなシーンで活用できます。

勤務先で医師の
証明が必要・・・

役所などでの身分
証明が必要・・・

生涯教育の単位管
理をしたい・・・

医療連携で医師の
証明が必要・・・

●日本医師会医師年金 生活

　日本医師会が会員のために運営する年金であり、会員医師や、ご家族の皆様の生活実態に合わせた年金計画を自由
にでき、将来に備えることが出来る制度です。

具体的には…
積立型の私的年金ですので、若
人が老人を支える公的年金とは
異なります！

年金受給は、受給開始時の状
況に合わせてコースを選択で
きます！

満 64 歳６ヶ月未満まで加入で
きます！

医師年金の基本年金（基本掛金
部分）は、一生涯受け取れる

保険料の増減は自由 受給開始を75歳まで延長可能

年金は国民年金
だけではない。
老後のために・・・

　日本医師会電子認証センターでは医師免許証の代わりとなる医師資格証（ICカード）の発行を行っています。

　福岡県医師会の会員福祉部門を担当する株式会社ケンイは、主に保険代理店業務（医師賠償責任保険・所得
補償保険等の損害保険および生命保険）、会員福祉業務（医療経営セミナー等）、専門医会事務局委託業務を行っ
ています。会員の方ならどなたでもご利用いただけます。詳しくは、ホームページ（QRコード）をご覧ください。

●日本医師会医師賠償責任保険 診療

　医師会の大きなメリットである、医師賠償責任保険。医事紛争が発生した場合には、
地域医師会を通して福岡県医師会長に委任することにより、会員本人に代わって地域医
師会の医事紛争担当者、または県医師会の顧問弁護士が折衝します。また、法律上の損
害賠償金のほか、弁護士費用や訴訟費用は補償され、保険料は、日本医師会会費の中か
ら保険会社に支払われます。会員は、会費を負担する以外には、当該保険加入のための
手続きや費用は不要です。

いざというとき、
守ってくれるの？

海外に留学する予定があり、常勤
でなくなる

　医師会では最新の医学・医療を常に学ぶことができる研修会等を日々開催しています。
　また、併せて様々な地域保健活動に従事することで、日本医師会かかりつけ医制度の認定を受けることができます。
　県医師会で研修会や講演会等を開催する際、託児室を併設いたします。参加される医師であれば（会員以外でも可）、
無料で利用することができます。福岡県医師会ホームページ（https://www.fukuoka.med.or.jp）から申込み用紙を
ダウンロードし、開催の約１週間前までに、メール（fpma-somu@fukuoka.med.or.jp）かFAX（092-411-6858）にて
お申込みください。

- 10 -



　医師会は、医師を代表する唯一の団体であり、国民と共に歩む専門家集団として、医療を守り、国民を守り、未来
に続くしっかりとした医療環境を構築するために活動しています。医師が安心して働ける環境の整備や医師同士の連
携を図り、さらに、現代の医療を取り巻くさまざまな問題の解決にも取り組んでいます。
　医師会では、ベテラン医師や開業医だけではなく、女性医師や若い研修医、勤務医に配慮した体制づくりをはじめ、
生活に直結したさまざまな取り組みも行っています。

公益社団法人 福岡県医師会 ●所在地：福岡県福岡市博多区博多駅南２丁目９－３０

●設　立：1947年11月1日

●会員数：8,964名（令和４年２月現在）

医師会について

医師会のサポート

●株式会社ケンイ 診療 生活

●福岡県医師信用組合

　福岡県医師会の関連団体であり県医師会会員のための専門金融機関（＝お医者さまの銀行）です。
　事業資金、個人資金（住宅・自動車・学資金他）等あらゆるニーズにお応えしますので、お気軽にお電話、メール等
でご相談ください。TEL：092-431-4946 E-mail：fukuisin@ruby.ocn.ne.jp

生活
様々な資金を
サポート!

会員の福祉部門が
サポート!

●福岡県医師国民健康保険組合（医師国保）

夫の扶養適用外で扶養に入れない研究などで常勤でなくなる

非常勤で働きたいけど、病院の健康
保険に入れないかもしれない

といった方は、市町村国保に加入することが一般的ですが、前年度収入によって保険料が決定されるため比較的年収の高い医
師は保険料も高くなってしまいます（例：月収50万円の場合保険料月額40,500円程）。そういった医師には、「医師国保」の保
険料（所得にかかわらず一律月額29,500円※令和３年度現在）がお得です。医師会員であれば加入でき、医師会費と合わせて
も市町村国保に加入するよりもお得な場合が多く、医師にとってメリットの大きい健康保険です。

　健康保険には、大企業などの従業員なら「健保組合」、中小企業の従業員なら「協会けんぽ」、公務員なら「共
済組合」といった被用者保険と、自営業や働いていない人が加入する国民健康保険（市町村国保）があります。

しかし・・・

生活
軽負担の保険料!

●生涯教育制度(託児サービス設置) 学習
最新の医学・医療を
学びスキルアップ！

●医師資格証 診療学習
医師資格を証明できる
唯一のICカード！

など、さまざまなシーンで活用できます。

勤務先で医師の
証明が必要・・・

役所などでの身分
証明が必要・・・

生涯教育の単位管
理をしたい・・・

医療連携で医師の
証明が必要・・・

●日本医師会医師年金 生活

　日本医師会が会員のために運営する年金であり、会員医師や、ご家族の皆様の生活実態に合わせた年金計画を自由
にでき、将来に備えることが出来る制度です。

具体的には…
積立型の私的年金ですので、若
人が老人を支える公的年金とは
異なります！

年金受給は、受給開始時の状
況に合わせてコースを選択で
きます！

満 64 歳６ヶ月未満まで加入で
きます！

医師年金の基本年金（基本掛金
部分）は、一生涯受け取れる

保険料の増減は自由 受給開始を75歳まで延長可能

年金は国民年金
だけではない。
老後のために・・・

　日本医師会電子認証センターでは医師免許証の代わりとなる医師資格証（ICカード）の発行を行っています。

　福岡県医師会の会員福祉部門を担当する株式会社ケンイは、主に保険代理店業務（医師賠償責任保険・所得
補償保険等の損害保険および生命保険）、会員福祉業務（医療経営セミナー等）、専門医会事務局委託業務を行っ
ています。会員の方ならどなたでもご利用いただけます。詳しくは、ホームページ（QRコード）をご覧ください。

●日本医師会医師賠償責任保険 診療

　医師会の大きなメリットである、医師賠償責任保険。医事紛争が発生した場合には、
地域医師会を通して福岡県医師会長に委任することにより、会員本人に代わって地域医
師会の医事紛争担当者、または県医師会の顧問弁護士が折衝します。また、法律上の損
害賠償金のほか、弁護士費用や訴訟費用は補償され、保険料は、日本医師会会費の中か
ら保険会社に支払われます。会員は、会費を負担する以外には、当該保険加入のための
手続きや費用は不要です。

いざというとき、
守ってくれるの？

海外に留学する予定があり、常勤
でなくなる

　医師会では最新の医学・医療を常に学ぶことができる研修会等を日々開催しています。
　また、併せて様々な地域保健活動に従事することで、日本医師会かかりつけ医制度の認定を受けることができます。
　県医師会で研修会や講演会等を開催する際、託児室を併設いたします。参加される医師であれば（会員以外でも可）、
無料で利用することができます。福岡県医師会ホームページ（https://www.fukuoka.med.or.jp）から申込み用紙を
ダウンロードし、開催の約１週間前までに、メール（fpma-somu@fukuoka.med.or.jp）かFAX（092-411-6858）にて
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　福岡県医師会は、福岡県内市町村を区域として、22の地区医師会で組織しています。
　福岡県医師会員になるには、まず郡市医師会に入会していただくことになります。
　入会しようとする医師が勤務もしくは開業する医療機関の所在する郡市医師会に「入会申込書」を請求し、郡市医
師会へご提出ください。
　郡市医師会から福岡県医師会へ、次いで日本医師会へと入会手続きが進められます。いずれかの単独加入はできません。

●入会の手続き
　地区医師会に入会されますと、自動的に県医師会の会員となります。
　入会申込書は、地区医師会に常備されておりますので、入会の際は地区医師会へお申込みください。
※下記のほか、地区医師会の年会費が必要です。詳細は地区医師会へおたずねください。

●会費

入会案内

日本医師会

福岡県医師会

地区医師会（２２郡市）

北九州市医師会
　門司区医師会
　小 倉 医 師 会
　八 幡 医 師 会
　戸畑区医師会
　若松区医師会
　産業医科大学
遠賀中間医師会
京 都 医 師 会
豊前築上医師会
福 岡 市 医 師 会
筑 紫 医 師 会
糸 島 医 師 会
粕 屋 医 師 会
宗 像 医 師 会
九州大学医師会
福岡県庁医師会
直方鞍手医師会
田 川 医 師 会
飯 塚 医 師 会
久 留 米 医 師 会
大 牟 田 医 師 会
八女筑後医師会
朝 倉 医 師 会
小郡三井医師会
大川三潴医師会
柳川山門医師会
浮 羽 医 師 会

093-513-3811
093-371-1567
093-551-3181
093-681-6035
093-871-6326
093-761-5367
093-691-7300
093-201-3461
0930-22-0420
0979-82-2758
092-852-1500
092-923-1331
092-322-3638
092-652-3100
0940-36-2453
092-642-5022
092-584-8720
0949-22-0448
0947-44-1647
0948-22-0165
0942-34-4163
0944-53-2673
0943-22-4141
0946-22-2454
0942-72-5534
0944-87-2611
0944-72-2714
0943-75-3379

北九州市小倉北区馬借1-7-1　総合保健福祉センター7階
北九州市門司区小森江3-12-11
北九州市小倉北区中島1-19-17
北九州市八幡東区平野2-1-1
北九州市戸畑区正津町2-10
北九州市若松区藤ノ木2-1-29
北九州市八幡西区医生ヶ丘1-1
遠賀郡水巻町大字下二西2-1-33
行橋市東大橋2-9-2
豊前市大字八屋1522-2
福岡市早良区百道浜1-6-9　　
太宰府市国分3-13-1
糸島市浦志532-1
糟屋郡久山町久原3168-1
宗像市田熊5-5-5　宗像地域医療センター４階
福岡市東区馬出3-1-1　九州大学病院総務課内
春日市原町3-1-7　福岡県精神保健福祉センター内
直方市山部808-13
田川市大字伊田2735-23　田川メディカルセンター
飯塚市吉原町1-1
久留米市櫛原町45
大牟田市不知火町3-104
八女市本村656-1
朝倉市来春422-1
小郡市上岩田1246
大川市郷原482-24
柳川市三橋町蒲船津1401-10
うきは市吉井町347-17

開業している会員94,000円A

病院・診療所の開設者、管理者及びそれに準ずる会員

勤務している会員のうち日医医師賠償責任保険未加入者

126,000円A①

26,000円B①

8,000円B②

28,000円

勤務している会員のうち日医医師賠償責任保険加入者
（4月1日現在30歳以下の会員）39,000円

B

3,000円
※会費減免申請により無料化

C

31歳以上の勤務している会員

68,000円

A②（B）

勤務している会員のうち日医医師賠償責任保険加入者

30歳以下の勤務している会員
九州大学医師会会員、福岡県庁医師会会員並びに、医育機関に勤
務の会員及び大学医師部会会員

21,000円A②（C）
医師法に基づく研修医のうち日医医師賠償責任保険加入者
※A②（C）会員は、医師賠償責任保険料（15,000円）部分を除いた会費
（6,000円）を減免申請により無料化

医師法に基づく研修医（臨床研修医）、及び医育機関に無給で所
属している会員

6,000円
※会費減免申請により無料化

C 医師法に基づく研修医のうち日医医師賠償責任保険未加入者

区分会費年額種別

区分会費年額種別

福
岡
県
医
師
会

日
本
医
師
会
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宗像市田熊5-5-5　宗像地域医療センター４階
福岡市東区馬出3-1-1　九州大学病院総務課内
春日市原町3-1-7　福岡県精神保健福祉センター内
直方市山部808-13
田川市大字伊田2735-23　田川メディカルセンター
飯塚市吉原町1-1
久留米市櫛原町45
大牟田市不知火町3-104
八女市本村656-1
朝倉市来春422-1
小郡市上岩田1246
大川市郷原482-24
柳川市三橋町蒲船津1401-10
うきは市吉井町347-17

開業している会員94,000円A

病院・診療所の開設者、管理者及びそれに準ずる会員

勤務している会員のうち日医医師賠償責任保険未加入者

126,000円A①

26,000円B①

8,000円B②

28,000円

勤務している会員のうち日医医師賠償責任保険加入者
（4月1日現在30歳以下の会員）39,000円

B

3,000円
※会費減免申請により無料化

C

31歳以上の勤務している会員

68,000円

A②（B）

勤務している会員のうち日医医師賠償責任保険加入者

30歳以下の勤務している会員
九州大学医師会会員、福岡県庁医師会会員並びに、医育機関に勤
務の会員及び大学医師部会会員

21,000円A②（C）
医師法に基づく研修医のうち日医医師賠償責任保険加入者
※A②（C）会員は、医師賠償責任保険料（15,000円）部分を除いた会費
（6,000円）を減免申請により無料化

医師法に基づく研修医（臨床研修医）、及び医育機関に無給で所
属している会員

6,000円
※会費減免申請により無料化

C 医師法に基づく研修医のうち日医医師賠償責任保険未加入者

区分会費年額種別

区分会費年額種別
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病院一覧 ※内容につきましては令和４年１月現在のものになります。予めご了承ください。

北 九 州 市

門 司 区

北九州市立門司病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.26
九州鉄道記念病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.26
独立行政法人労働者健康安全機構　九州労災病院門司メディカルセンター・ ・・・・・・ p.27
社会医療法人財団池友会　新小文字病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.27
医療法人豊司会　新門司病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.28
公益社団法人日本海員掖済会　門司掖済会病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.28

小 倉

大手町リハビリテーション病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.29
北九州安部山公園病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.29
社会医療法人北九州病院　北九州小倉病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.30
北九州市立医療センタ－・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.30
北九州市立総合療育センター・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.31
北九州総合病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.31
独立行政法人労働者健康安全機構　九州労災病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.32
公益財団法人健和会　健和会大手町病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.32
独立行政法人国立病院機構　小倉医療センター・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.33
小倉記念病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.33
医療法人社団天翠会　小倉きふね病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.34
医療法人共和会　小倉リハビリテーション病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.34
慈恵曽根病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.35
社会福祉法人小倉新栄会　新栄会病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.35
国家公務員共済組合連合会　新小倉病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.36
医療法人成康会　堤小倉病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.36

八 幡

医療法人青山会　青山中央外科病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.37
医療法人社団尚龢会　エンゼル病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.37
大平メディカルケア病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.38
北九州市立八幡病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.38
社会医療法人北九州病院　北九州八幡東病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.39
独立行政法人地域医療機能推進機構　九州病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.39
産業医科大学病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.40
医療法人しょうわ会　正和中央病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.40
医療法人しょうわ会　正和なみき病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.41
社会医療法人　製鉄記念八幡病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.41
東筑病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.42
社会福祉法人恩賜財団済生会支部　福岡県済生会八幡総合病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.42
医療法人社団翠会　八幡厚生病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.43
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戸畑けんわ病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.44
医療法人医和基会　戸畑総合病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.44
社会医療法人共愛会　戸畑リハビリテーション病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.45
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遠 賀 中 間

地方独立行政法人　芦屋中央病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.46
遠賀中間医師会　おかがき病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.47
遠賀中間医師会　おんが病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.47
医療法人秋桜会　新中間病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.48
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京 都
社会医療法人陽明会　小波瀬病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.49
社会医療法人財団池友会　新行橋病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.49
医療法人博愛会　京都病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.50

福 岡 市

東 区

医療法人優なぎ会　雁の巣病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.51
九州大学病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.51
国家公務員共済組合連合会　千早病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.52
社会医療法人　原土井病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.52
地方独立行政法人福岡市立病院機構　福岡市立こども病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.53
医療法人相生会　福岡みらい病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.53
社会医療法人財団池友会　福岡和白病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.54
医療法人永聖会　松田耳鼻咽喉科病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.54
医療法人八木厚生会　八木病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.55

博 多 区

医療法人松井医仁会　大島眼科病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.55
古森病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.56
医療法人相生会　新吉塚病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.56
千鳥橋病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.57
医療法人　原三信病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.57
林眼科病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.58
地方独立行政法人福岡市立病院機構　福岡市民病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.58

中 央 区

秋本病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.59
医療法人にゅうわ会　及川病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.59
独立行政法人国立病院機構・九州医療センター・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.60
医療法人福岡桜十字　桜十字福岡病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.60
医療法人佐田厚生会　佐田病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.61
国家公務員共済組合連合会　浜の町病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.61
医療法人社団広仁会　広瀬病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.62
福岡県済生会　福岡総合病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.62

南 区

独立行政法人国立病院機構　九州がんセンター・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.63
医療法人　寺沢病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.63
社会医療法人喜悦会　那珂川病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.64
独立行政法人国立病院機構　福岡病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.64
医）同信会　福岡整形外科病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.65
福岡赤十字病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.65
医療法人緑心会　福岡保養院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.66

城 南 区
医療法人社団江頭会　さくら病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.66
医療法人順和　長尾病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.67
福岡大学病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.67

早 良 区

医療法人原信会　原口病院循環器科内科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.68
社会医療法人大成会　福岡記念病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.68
福岡山王病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.69
福岡歯科大学医科歯科総合病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.69
福岡大学西新病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.70
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病院一覧 ※内容につきましては令和４年１月現在のものになります。予めご了承ください。
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医療法人財団華林会　村上華林堂病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.74

筑 紫

医療法人十全会　おおりん病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.75
医療法人文杏堂　杉病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.75
特定医療法人社団三光会　誠愛リハビリテーション病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.76
社会医療法人喜悦会　ちくし那珂川病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.76
筑紫野病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.77
医療法人芙蓉会　筑紫南ケ丘病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.77
医療法人社団扶洋会　秦病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.78
医療法人春成会　樋口病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.78
社会福祉法人恩賜財団済生会支部福岡県済生会　二日市病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.79
福岡県立精神医療センター　太宰府病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.79
医療法人徳洲会　福岡徳洲会病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.80
福岡大学筑紫病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.80

糸 島

糸島医師会病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.81
医療法人誠心会　井上病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.81
医療法人愛光会　原田病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.82
医療法人恵真会　渡辺整形外科病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.82

粕 屋

医療法人みなみ　粕屋南病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.83
産科・婦人科愛和病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.83
医療法人井上会　篠栗病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.84
重症心身障害施設　久山療育園重症児者医療療育センター・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.84
福岡青洲会病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.85
独立行政法人国立病院機構　福岡東医療センター・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.85
医療法人聖恵会　福岡聖恵病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.86
医療法人社団正信会　水戸病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.86
医療法人泯江堂　三野原病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.87

宗 像

医療法人光洋会　赤間病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.87
社会医療法人北九州病院　北九州宗像中央病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.88
医療法人恵愛会　福間病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.88
宗像医師会病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.89
医療法人社団水光会　宗像水光会総合病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.89

直 方 鞍 手
地方独立行政法人　くらて病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.90
一般社団法人福岡県社会保険医療協会　社会保険直方病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.90
医療法人相生会　宮田病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.91

田 川
医療法人和光会　一本松すずかけ病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.91
田川市立病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.92
社会保険田川病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.92

飯 塚 飯塚病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.93
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飯 塚

医療法人博愛会　頴田病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.93
嘉麻赤十字病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.94
医療法人社団親和会　共立病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.94
社会保険稲築病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.95
福岡県済生会　飯塚嘉穂病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.95

久 留 米

独立行政法人地域医療機能推進機構　久留米総合病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.96
久留米大学病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.96
久留米大学医療センター・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.97
医療法人かぶとやま会　久留米リハビリテーション病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.97
社会医療法人天神会　古賀病院 21・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.98
医療法人社団久英会　高良台リハビリテーション病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.98
社会医療法人天神会　新古賀病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.99
社会医療法人雪の聖母会　聖マリア病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.99
社会医療法人聖ルチア会　聖ルチア病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.100
医療法人松風海　内藤病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.100
のぞえの丘病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.101
医療法人　日高整形外科病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.101

大 牟 田

独立行政法人国立病院機構　大牟田病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.102
医療法人悠久会　大牟田共立病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.102
地方独立行政法人　大牟田市立病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.103
医療法人信和会　大牟田保養院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.103
社会保険大牟田天領病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.104
杉循環器科内科病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.104
福岡県済生会　大牟田病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.105
ヨコクラ病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.105

八 女 筑 後

医療法人清友会　植田病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.106
医療法人社団慶仁会　川﨑病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.106
公立八女総合病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.107
地方独立行政法人　筑後市立病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.107
姫野病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.108

朝 倉
朝倉医師会病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.108
医療法人社団俊聖会　甘木中央病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.109

小 郡 三 井
社会医療法人シマダ　嶋田病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.109
社会福祉法人慈愛会　医療福祉センター　聖ヨゼフ園・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.110
本間病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.110

大 川 三 潴
医療法人社団高邦会　高木病院・ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.111
医療法人白壽会　安本病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.111

柳 川 山 門 医療法人清和会　長田病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.112

浮 羽
医療法人三井会　神代病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.112
医療法人　原鶴温泉病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.113
医療法人聖峰会　田主丸中央病院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ p.113
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北 九 州 ブロック
k i t a k y u s h u

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員5名
利用者数 3名

保育時間
（平日）8：30 ～ 17：15
（土曜）-
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳（57日以降）～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 23,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

北九州市立門司病院
〒800-0021 北九州市門司区南本町3-1　TEL093-381-3581　FAX093-372-2945

常勤 12名 非常勤 22名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 5名 研修医 0名）

病床数

155
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・血液内科・皮膚科・小児科・泌尿器科・
整形外科・眼科・リハビリテーション科・放射線科・臨床検査科

院 長 廣瀬 宣之
多様な勤務形態で女性医師の勤務を応援する病院。

私たちと一緒に働きましょう！！

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 6名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員19名
利用者数 10名

保育時間
（平日）0：00 ～ 24：00
（土曜）0：00 ～ 24：00
（日曜）0：00 ～ 24：00

24 時間対応 有
入所可能年齢 3か月～小学校就学前
入所受入時期 随時
保育料 10,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（無料）

九州鉄道記念病院
〒800-0031 北九州市門司区高田2-1-1　TEL093-381-5661　FAX093-381-1077

常勤 28名 非常勤 34名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 6名 非常勤 10名 研修医 0名）

病床数

236
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・肝臓内科・神経内科・糖尿病内科・血液内科・リウマチ科・
外科・乳腺外科・肛門外科・泌尿器科・整形外科・眼科・耳鼻咽喉科・婦人科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・病理診断科・臨床検査科

院 長 古 郷　 功
2020年8月に院内託児所を設置しました。

女性医師が働きやすい職場作りに努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（消化器内科、整形外科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳6か月に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 無
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 無
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない
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北 九 州 ブロック
k i t a k y u s h u

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

独立行政法人労働者健康安全機構　九州労災病院門司メディカルセンター
〒801-8502 北九州市門司区東港町3-1　TEL093-331-3461　FAX093-332-7234

常勤 38名 非常勤 1名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

250
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病・内分泌代謝内科・
血液内科・リウマチ・膠原病内科・皮膚科・外科・消化器外科・泌尿器科・整形外科・形成外科・
眼科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・歯科・メンタルヘルス科

院 長 興梠 征典 労災病院の立場から女性医師が活躍できるようサポートしていきます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無(一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（1歳に達する日の属する年度末）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達する日の属する年度末）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達する日の属する年度末）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達する日の属する年度末）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

社会医療法人財団池友会　新小文字病院
〒800-0057 北九州市門司区大里新町2-5　TEL093-391-1001　FAX093-391-7001

常勤 43名 非常勤 0名 研修医 5名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

214
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・リウマチ科・皮膚科・外科・呼吸器外
科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・リハビリテーション科・放射線
科・麻酔科・臨床検査科・救急科

院 長 甲斐 秀信
女性医師の働きやすい環境づくりと家庭環境に合った勤務体制について

柔軟に対応できるように応援していきたい。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（全診療科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人豊司会 新門司病院
〒800-0102 北九州市門司区猿喰615　TEL093-481-1368　FAX093-481-5595

常勤 8名 非常勤 0名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

260
床

診療科名

全体医師数

内科・神経内科・精神科・リハビリテーション科
院 長 白川 伸一郎

子育てしながら女性医師が働ける環境を整備していきます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳6か月に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

公益社団法人日本海員掖済会　門司掖済会病院
〒801-8550 北九州市門司区清滝1-3-1　TEL093-321-0984　FAX093-331-7085

常勤 23名 非常勤 15名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

199
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・胃腸内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・皮膚科・外科・胃腸外科・
泌尿器科・整形外科・眼科・耳鼻咽喉科・婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科

院 長 藤井 健一郎
当院では、時短や複数医師での曜日を限定した勤務などを組み合わせ、

女性医師が子育てと仕事を両立できるような柔軟な体制作りに努めております。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無(一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 3名
過去３年間の育休取得医師数 3名（女性3名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 3名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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応援宣
言

大手町リハビリテーション病院
〒803-0814 北九州市小倉北区大手町14-18　TEL093-592-1166　FAX093-592-1168

常勤 11名 非常勤 2名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

330
床

診療科名

全体医師数

内科・皮膚科・脳神経外科・リハビリテーション科・放射線科・整形外科

院 長 増田 裕幸
女性医師のライフイベントとキャリアを大切にして
働き続けられるよう、できる限りサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員36名
利用者数 12名

保育時間
（平日）7：20 ～ 18：20　延長21:00
（土曜）7：20 ～ 18：20　延長21:00
（日曜）

24 時間対応 無
入所可能年齢 ２か月～３歳
入所受入時期 随時
保育料 40,000（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

北九州安部山公園病院
〒800-0257 北九州市小倉南区大字湯川139-21　TEL093-475-6262　FAX093-475-8810

常勤 5名 非常勤 3名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

160
床

診療科名

全体医師数

内科・リハビリテーション科

院 長 原田 英二 女性医師が安心して働けるよう全面的に支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（リハビリテーション科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 有給（6割）

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない
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応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

社会医療法人北九州病院　北九州小倉病院
〒802-0022 北九州市小倉北区上富野3-19-1　TEL093-511-7381　FAX093-511-7386

常勤 7名 非常勤 1名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

197
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・リハビリテーション科

院 長 𠮷田 智治
夜間、休日のオンコールはなく、当直は主に非常勤医師が担っており、

女性医師にとっても働きやすい環境作りに努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無(一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員46名
利用者数 15名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：00　延長21：00
（土曜）7：30 ～ 18：00　延長21：00
（日曜）-

24 時間対応 有
入所可能年齢 6か月～ 5歳
入所受入時期 随時
保育料 18,500 ～ 53,600円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）
3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能

北九州市立医療センタ－
〒802-8561 北九州市小倉北区馬借2-1-1　TEL093-541-1831　FAX093-533-8693

常勤 125名 非常勤 32名 研修医 23名
（内女性医師数 常勤 32名 非常勤 2名 研修医 10名）

病床数

636
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・血液内科・感染症内科・皮膚科・小児科・精神科・心療内科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・
乳腺外科・消化器外科・胃腸外科・肛門外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・眼科・耳鼻咽喉科・小児外科・産婦人科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・病理診断科・臨床検査科・腫瘍内科・緩和ケア内科・内分泌外科・大腸外科・肝臓外科・胆のう外科・膵臓外科

院 長 中 野　 徹
当院は市立病院という強みを活かし、育児休業の取得推進や病児保育を含めた、
女性医師が働きやすい職場環境を提供するための様々な制度を整備しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無(一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（12歳（小学校就学中））
時 間 外 勤 務 免 除 有（12歳（小学校就学中））
短 時 間 勤 務 制 度 有（12歳（小学校就学中））
そ の 他 子育て支援休暇

過去３年間の産休取得医師数 8名
過去３年間の育休取得医師数 8名（女性8名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 3名（男性３名） 5. 学童保育施設 設置していない
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応援宣
言

北九州市立総合療育センター
〒802-0803 北九州市小倉南区春ケ丘10-4　TEL093-922-5596　FAX093-952-2713

常勤 10名 非常勤 9名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 7名 研修医 0名）

病床数

125
床

診療科名

全体医師数

内科・小児科・精神科・泌尿器科・整形外科・眼科・耳鼻咽喉科・婦人科・リハビリテーション科・
児童精神科・歯科・小児歯科・矯正歯科

院 長 鳥越 清之 女性医師が働きやすい環境づくりに努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（入院について採用）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 有給（嘱託職員は無給）
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（年齢制限なく希望する限り認めている）
時 間 外 勤 務 免 除 有（年齢制限なく希望する限り認めている）
短 時 間 勤 務 制 度 有（年齢制限なく希望する限り認めている）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院外保育について
近隣に連携保育所がある 定員40名
利用者数 15名

保育時間
（平日）7：00 ～ 19：00　延長20:00
（土曜）-
（日曜）-

24 時間対応 有（火・木）
入所可能年齢 0歳６か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 30,000円（別途フレックスプラン有）（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

北九州総合病院
〒802-8517 北九州市小倉北区東城野町1-1　TEL093-921-0560　FAX093-922-7208

常勤 82名 非常勤 7名 研修医 19名
（内女性医師数 常勤 14名 非常勤 6名 研修医 7名）

病床数

360
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・血液内科・リウマチ科・小児科・外科・呼吸器外科・
乳腺外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・産婦人科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・耳鼻咽喉・頭頚部外科・脳神経内科・ウロギネ科

院 長 永田 直幹
北九州総合病院は、「福岡県子育て応援宣言」に登録しており、
仕事と子育ての両立ができる職場環境づくりに取り組んでいます。

安心して仕事ができるよう、北九州総合病院では様々な子育て支援を行っています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（内科・外科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学前）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学前）
短 時 間 勤 務 制 度 有（３歳未満）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 3名
過去３年間の育休取得医師数 3名（女性3名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

表彰歴  ・北九州イクボス同盟に加盟／・北九州市「魅力ある介護の職場づくり表彰」最優秀賞受賞
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北 九 州 ブロック
k i t a k y u s h u

応援宣
言

独立行政法人労働者健康安全機構　九州労災病院
〒800-0296 北九州市小倉南区曽根北町1-1　TEL093-471-1121　FAX093-473-0627

常勤 93名 非常勤 0名 研修医 5名
（内女性医師数 常勤 16名 非常勤 0名 研修医 6名）

病床数

450
床

診療科名

全体医師数

内科・消化器内科・循環器内科・精神科・脳神経内科・小児科・外科・消化器外科・整形外科・脳神経外科・
皮膚科・泌尿器科・産婦人科・眼科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・放射線診断科・放射線治療科・
麻酔科・救急科・病理診断科・歯科口腔外科

院 長 岩本 幸英 女性医師の働きやすい職場をサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（１歳の誕生日の属する年度の末日（最大２歳に達する日））
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（6歳に達する日の属する年度末）
時 間 外 勤 務 免 除 有（6歳に達する日の属する年度末）
短 時 間 勤 務 制 度 有（6歳に達する日の属する年度末）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 3名
過去３年間の育休取得医師数 5名（女性5名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員36名
利用者数 7名

保育時間
（平日）7：20 ～ 18：20　延長21:00
（土曜）-
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳6か月～ 3歳
入所受入時期 4月
保育料 40,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

公益財団法人健和会　健和会大手町病院
〒803-0814 北九州市小倉北区大手町13-1　TEL093-592-5511　FAX093-592-5231

常勤 73名 非常勤 60名 研修医 13名
（内女性医師数 常勤 20名 非常勤 13名 研修医 4名）

病床数

449
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・脳神経内科・糖尿病内科・代謝内科・リウマチ科・感染症内科・
皮膚科・小児科・精神科・外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・
耳鼻咽喉科・産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・総合診療科・人工透析内科

院 長 吉野 興一郎
2022年3月1日新病院開院予定です。女性医師専用の

リフレッシュスペースを設置し、働きやすい環境づくりに努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無(一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が7歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が7歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が7歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 3名
過去３年間の育休取得医師数 4名（女性3名、男性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 1名（女性1名）
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応援宣
言

独立行政法人国立病院機構　小倉医療センター
〒802-8533 北九州市小倉南区春ケ丘10-1　TEL093-921-8881　FAX093-922-5072

常勤 73名 非常勤 17名 研修医 10名
（内女性医師数 常勤 23名 非常勤 9名 研修医 3名）

病床数

400
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・皮膚科・小児科・精神科・心療内科・外科・
消化器外科・泌尿器科・整形外科・眼科・耳鼻咽喉科・小児外科・産科・婦人科・放射線科・
麻酔科・病理診断科・歯科

院 長 山下 博德
当院は女性にやさしい病院であることを目指しており、

そのための環境、制度とも整っています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 6名
過去３年間の育休取得医師数 6名（女性6名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員39名
利用者数 27名

保育時間
（平日）7：30 ～ 19：00　延長20:00
（土曜）8：00 ～ 18：00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳2か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 15,000 ～ 30,000円/（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員25名
利用者数 17名

保育時間
（平日）6：15 ～ 21：00
（土曜）6：15 ～ 21：00
（日曜）-

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 25,000 ～ 30,000円（子どもの年齢によって異なる）（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 無

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

小倉記念病院
〒802-8555 北九州市小倉北区浅野3-2-1　TEL093-511-2000　FAX093-511-3240

常勤 161名 非常勤 38名 研修医 10名
（内女性医師数 常勤 25名 非常勤 16名 研修医 3名）

病床数

656
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・血液内科・皮膚科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・
乳腺外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・婦人科・放射線科・麻酔科・
病理診断科・救急科・総合診療科・糖尿病・内分泌・代謝内科・血管外科・脳神経内科・緩和ケア・精神科・頭頸部外科

院 長 永 田　 泉
当院は出産・育児と仕事が両立できるよう、柔軟に対応しています。

些細なことでも是非お問い合わせ下さい。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 7週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）※状況により最高2歳まで
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 子供の看護休暇有

過去３年間の産休取得医師数 7名
過去３年間の育休取得医師数 7名（女性7名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 3名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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k i t a k y u s h u

応援宣
言

医療法人社団天翠会　小倉きふね病院
〒802-0073 北九州市小倉北区貴船町3-3　TEL093-941-4550　FAX093-922-7461

常勤 7名 非常勤 16名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 7名 研修医 0名）

病床数

99
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・消化器内科・糖尿病内科・アレルギー科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科

院 長 松 井　 豊
仕事と子育ての両立が図れる労働条件の整備や
雇用環境の改善をより一層推進します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（要相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（要相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（要相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員19名
利用者数 10名

保育時間
（平日）8:00 ～ 19:00　延長19:30
（土曜）8:00 ～ 19:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 ６か月～２歳
入所受入時期 随時
保育料 37,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人共和会　小倉リハビリテーション病院
〒803-0861 北九州市小倉北区篠崎1-5-1　TEL093-581-0668　FAX093-581-3319

常勤 12名 非常勤 4名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

198
床

診療科名

全体医師数

内科・神経内科・皮膚科・整形外科・リハビリテーション科・歯科

院 長 梅津 祐一
育児のための勤務時間短縮制度を小学校就学前まで設けております。

家庭と仕事が両立できるよう、これからも取り組みます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）（特別な場合2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学まで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学まで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

慈恵曽根病院
〒800-0208 北九州市小倉南区沼本町4-2-19　TEL093-471-2881　FAX093-473-2921

常勤 5名 非常勤 29名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

55
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・リウマチ科・外科・消化器外科・肛門外科・整形外科・
リハビリテーション科・放射線科・内視鏡外科

院 長 市岡 泰子
明るく元気な女医さんをお待ちしております。
皆でサポートします。気軽に声をかけて下さい。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

社会福祉法人小倉新栄会　新栄会病院
〒803-0856 北九州市小倉北区弁天町12-11　TEL093-571-0086　FAX093-571-0033

常勤 5名 非常勤 20名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

165
床

診療科名

全体医師数

内科・消化器内科・腎臓内科・皮膚科・整形外科・リハビリテーション科・放射線科

院 長 永田 雅治
時間外対応や当直等は主に非常勤医師が担っています。
オン／オフの切り替えがはっきりしている職場です。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（内科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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北 九 州 ブロック
k i t a k y u s h u

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

国家公務員共済組合連合会 新小倉病院
〒803-8505 北九州市小倉北区金田1-3-1　TEL093-571-1031　FAX093-591-0553

常勤 27名 非常勤 1名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

259
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・糖尿病内科・血液内科・リウマチ科・
感染症内科・皮膚科・外科・呼吸器外科・消化器外科・泌尿器科・整形外科・眼科・婦人科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科

院 長 塚 本　 浩
女性医師が妊婦中や産後の育児期に

仕事と両立が出来るように全面的にバックアップします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 雇用形態による
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（応相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（応相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（応相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人成康会　堤小倉病院
〒802-0835 北九州市小倉南区大字堀越358　TEL093-962-1950　FAX093-963-1075

常勤 ７名 非常勤 11名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

310
床

診療科名

全体医師数

精神科・神経科・内科

院 長 堤　 康 博 多様な働き方が相談できる職場です。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が1歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が1歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が1歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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北 九 州 ブロック
k i t a k y u s h u

応援宣
言

医療法人青山会　青山中央外科病院
〒806-0043 北九州市八幡西区青山1-7-2　TEL093-642-0070　FAX093-642-0080

常勤 2名 非常勤 0名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

50
床

診療科名

全体医師数

呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・外科・整形外科・リハビリテーション科
院 長 宿利 知之

女性医師の活躍を期待します。制度の改正に協力し、
女性医師の活躍の場が広がるよう努力したいと思います。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（外科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人社団尚龢会　エンゼル病院
〒807-0828 北九州市八幡西区友田1-11-1　TEL093-601-3511　FAX093-601-9766

常勤 6名 非常勤 1名 研修医 2名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 1名 研修医 1名）

病床数

35
床

診療科名

全体医師数

産婦人科
院 長 𠮷村 宜純

女性医師が結婚・出産後もやりがいある仕事を続けられるような勤務体制を整え、
気持ちのいい職場づくりに努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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北 九 州 ブロック
k i t a k y u s h u

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

大平メディカルケア病院
〒807-0083 北九州市八幡西区大平3-14-7　TEL093-614-2101　FAX093-614-2105

常勤 4名 非常勤 40名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 5名 研修医 0名）

病床数

164
床

診療科名

全体医師数

内科・皮膚科・外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・リハビリテーション科・呼吸器科・
循環器科・消化器科・肛門科院 長 吉田 泰憲

勤務形態については応相談です。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（応相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（応相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（応相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員30名
利用者数 8名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：00　延長21:00
（土曜）7：30 ～ 18：00　延長21:00
（日曜）-

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳6か月～未就学児
入所受入時期 随時
保育料 正規職員：29,800 ～ 53,600円／その他：18,500 ～ 26,800円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

北九州市立八幡病院
〒805-8534 北九州市八幡東区尾倉2-6-2　TEL093-662-6565　FAX093-662-1796

常勤 79名 非常勤 5名 研修医 5名
（内女性医師数 常勤 13名 非常勤 5名 研修医 1名）

病床数

350
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・小児科・精神科・外科・呼吸器外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・
形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・小児外科・婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・臨床検査科・
小児血液・腫瘍内科・小児神経内科・肝臓外科・胆のう外科・膵臓外科・内視鏡外科・救急科・歯科

院長職務代理者 伊藤 重彦
組織のパフォーマンスを高めるためには、個人の長所が最大限活かされることが必要で、

女性の特性を職場で引きだすように支援したい。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無(一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学の始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 6名
過去３年間の育休取得医師数 6名（女性6名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 3名
過去３年間の介護休業取得医師数 1名（女性1名） 5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能
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北 九 州 ブロック
k i t a k y u s h u

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

社会医療法人北九州病院　北九州八幡東病院
〒805-0061 北九州市八幡東区西本町2-1-17　TEL093-661-5915　FAX093-661-5945

常勤 16名 非常勤 3名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

480
床

診療科名

全体医師数

内科・神経内科・リハビリテーション科

院 長 坂田 久信 当直業務はありません。勤務形態も全面的にバックアップいたします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無(一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員60名
利用者数 21名

保育時間
（平日）7：00 ～ 18：00　延長20:30
（土曜）7：00 ～ 18：00　延長20:30
（日曜）-

24 時間対応 有
入所可能年齢 生後43日～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 31,700 ～ 39,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 保育士の人数により受入可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能

独立行政法人地域医療機能推進機構　九州病院
〒806-8501 北九州市八幡西区岸の浦1-8-1　TEL093-641-5111　FAX093-642-1868

常勤 156名 非常勤 3名 研修医 22名
（内女性医師数 常勤 38名 非常勤 2名 研修医 6名）

病床数

575
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・胃腸内科・腎臓内科・代謝内科・血液内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・乳腺外科・消化器外科・胃腸外科・泌尿器科・脳神経外科・
整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・産婦人科・リハビリテーション科・麻酔科・病理診断科・臨床検査科・救急科・肝臓内科・胆のう内科・膵臓内科・腫瘍内科・内分泌内科・老年内科・肝臓外科・
胆のう外科・膵臓外科・小児外科・循環器小児科・新生児小児科・頭頸部外科・脳神経内科・ペインクリニック外科・放射線診断科・放射線治療科・心臓リハビリテーション科・緩和ケア内科

女性医師が働きやすい環境づくりを心がけています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他

過去３年間の産休取得医師数 6名
過去３年間の育休取得医師数 5名（女性5名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

表彰歴  第4回北九州市ワーク・ライフバランス表彰

院 長 内山 明彦
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応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員90名
利用者数 79名

保育時間
（平日）6：30 ～ 19：30　延長21:30
（土曜）6：30 ～ 19：30　延長21:30
（日曜）-

24 時間対応 有
入所可能年齢 生後57日～小学校就学前
入所受入時期 随時
保育料 -
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能

産業医科大学病院
〒807-8556 北九州市八幡西区医生ヶ丘1-1　TEL093-603-1611　FAX093-691-8892

常勤 448名 非常勤 61名 研修医 16名
（内女性医師数 常勤 124名 非常勤 18名 研修医 3名）

病床数

678
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・心臓血管外科・泌尿器科・
脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・小児外科・産婦人科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・歯科口腔外科

院 長 田中 文啓
産業医科大学病院は「働き続けたい病院No.1」を目指しています。

職場環境の改良に積極的に取り組んでいます。女性医師の皆さんを強力にサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（※）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 無
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 無
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学前まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学前まで）
そ の 他 深夜勤務制限

過去３年間の産休取得医師数 37名
過去３年間の育休取得医師数 38名（女性36名、男性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

（※） 膠原病リウマチ内科、内分泌代謝糖尿病内科・循環器内科、腎臓内科・呼吸器内科・脳卒中血管内科・神経、精神科・消化器、内分泌外科・呼吸器、胸部外科・心臓血管外科・整形外
科・皮膚科・形成外科・産婦人科・リハビリーテーション科・救急科・歯科、口腔外科・両立支援科

応援宣
言

医療法人しょうわ会　正和中央病院
〒807-0856 北九州市八幡西区八枝3-13-1　TEL093-602-1151　FAX093-602-1156

常勤 4名 非常勤 15名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

77
床

診療科名

全体医師数

外科・整形外科・リハビリテーション科

院 長 浦上 泰英 医療法人しょうわ会は職員全ての仕事と生活の調和を大切にしています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない
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応援宣
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医療法人しょうわ会　正和なみき病院
〒806-0037 北九州市八幡西区東王子町13-1　TEL093-644-0756　FAX093-644-0757

常勤 5名 非常勤 15名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

106
床

診療科名

全体医師数

循環器内科・消化器内科・外科・整形外科・リハビリテーション科・麻酔科

院 長 浦上 泰成 医療法人しょうわ会は職員全ての仕事と生活の調和を大切にしています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員45名
利用者数 22名

保育時間
（平日）7：30 ～ 19：00　延長20:00
（土曜）7：30 ～ 19：00　延長20:00
（日曜）7：30 ～ 19：00　延長20:00

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳６か月～小学校就学前
入所受入時期 随時
保育料 35,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 保育士が在中していれば
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

社会医療法人　製鉄記念八幡病院
〒805-8508 北九州市八幡東区春の町1-1-1　TEL093-672-3176　FAX093-671-9605

常勤 93名 非常勤 29名 研修医 11名
（内女性医師数 常勤 19名 非常勤 5名 研修医 5名）

病床数

453
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・リウマチ科・皮膚科・小児科・心療内科・外科・呼吸器外科・乳腺外科・
消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・
腫瘍内科・肝臓内科・循環器・高血圧内科・脳神経内科・血管外科・緩和ケア内科・緩和ケア外科・歯科口腔ケア科・救急、集中治療部

院 長 古賀 徳之
24時間対応の院内保育所の設置により

仕事と子育ての両立を全面的に支援いたします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（要相談）
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 有（要相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 2名
過去３年間の育休取得医師数 2名（女性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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2. 院内保育について
設置している 定員27名
利用者数 9名

保育時間
（平日）8：00 ～ 17：30　延長18：30
（土曜）8：00 ～ 17：30　延長18：30
（日曜）8：00 ～ 17：30　（第2、4のみ）延長なし

24 時間対応 有（火・木曜のみ）
入所可能年齢 0歳6か月～ 3歳
入所受入時期 随時
保育料 23,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

東筑病院
〒807-0856 北九州市八幡西区八枝1-7-20　TEL093-603-0111　FAX093-691-4831

常勤 14名 非常勤 15名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 4名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

199
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・脳神経内科・糖尿病内科・リウマチ科・
リハビリテーション科・内視鏡内科

院 長 早川 知宏 女性が働きやすい環境に努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 有（主に内科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員30名
利用者数 4 ～ 5名

保育時間
（平日）7：00 ～ 18：30　延長19:00
（土曜）7：00 ～ 18：30　延長19:00
（日曜）7：00 ～ 18：30　延長19:00

24 時間対応 有（火・水）
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 30,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

社会福祉法人恩賜財団済生会支部　福岡県済生会八幡総合病院
〒805-0050 北九州市八幡東区春の町5-9-27　TEL093-662-5211　FAX093-671-2310

常勤 42名 非常勤 7.8名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 1.8名 研修医 0名）

病床数

399
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・リウマチ科・皮膚科・小児科・心療内科・外科・
呼吸器外科・消化器外科・乳腺外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・眼科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・総合診療科・歯科・血管外科・腎臓外科・肝臓内科・臓器移植外科

院 長 北村  昌之
女性医師に是非活躍していただきたい。そのための支援策として、
本人のライフスタイルに合わせた勤務体制がとれるように支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（脳神経外科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（応相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（応相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（応相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 3名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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2. 院内保育について
設置している 定員50名
利用者数 30名

保育時間
（平日）8：30 ～ 18：00　延長19:00
（土曜）8：30 ～ 18：00　延長無し
（日曜）8：30 ～ 18：00　延長無し

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 10,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 無

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人社団翠会　八幡厚生病院
〒807-0846 北九州市八幡西区里中3-12-12　TEL093-691-3344　FAX093-603-7213

常勤 15名 非常勤 7名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

410
床

診療科名

全体医師数

精神科

院 長 吉 住　 昭
育児・家庭・仕事のすべてにおいて充実し、

女性医師のスキルアップが可能である環境整備に努めたいと考えています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（要相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（要相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（要相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員44名
利用者数 35名

保育時間
（平日）7：30 ～ 20：00　（火・水・木は延長無）
（土曜）7：30 ～ 20：00　延長無し
（日曜）7：30 ～ 20：00　延長無し

24 時間対応 有（月・金）
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 24,000円（院内補助有50%）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 院内にはないが周辺にはある（小学校6年生まで）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子どもの空きがあれば可能

戸畑共立病院
〒804-0093 北九州市戸畑区沢見2-5-1　TEL093-871-5421　FAX093-871-5499

常勤 64名 非常勤 60名 研修医 4名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 12名 研修医 2名）

病床数

218
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・血液内科・小児科・精神科・外科・呼吸器外科・乳腺外科・消化器外科・
泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・小児外科・婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・
病理診断科・臨床検査科・救急科・内分泌代謝内科・肝臓・胆のう・膵臓外科・血管外科・皮膚科・歯科・歯科口腔外科

院 長 今村  鉄男 女性医師が安心して勤務できるようにサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

表彰歴  健康経営優良法人認定
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戸畑けんわ病院
〒804-0082 北九州市戸畑区新池1-5-5　TEL093-881-8181　FAX093-884-1214

常勤 14名 非常勤 25名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 7名 研修医 0名）

病床数

303
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・外科・泌尿器科・整形外科

院 長 二見 哲夫
当院では、育児・介護などで就業が困難な先生方含めて、

女性医師の外来や病棟での勤務に、時短含めて積極的に取りくんでいます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（内科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が小学校の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が小学校の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員36名
利用者数 18名

保育時間
（平日）7：20 ～ 18：20　延長21:00
（土曜）-
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳6か月～ 3歳
入所受入時期 4月
保育料 40,000円（院内補助なし）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

医療法人医和基会　戸畑総合病院
〒804-0025 北九州市戸畑区福柳木1-3-33　TEL093-871-2760　FAX093-871-3990

常勤 31名 非常勤 37名 研修医 2名
（内女性医師数 常勤 4名 非常勤 10名 研修医 0名）

病床数

193
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・リウマチ科・皮膚科・小児科・外科・
呼吸器外科・心臓血管外科・乳腺外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・美容外科・眼科・
耳鼻咽喉科・産婦人科・婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・臨床検査科・救急科・総合診療科・脳神経内科

院 長 齋藤 和義
女性医師が仕事を気にすることなく、

子育てなど家庭生活を充実させることができる様、サポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

2. 院内保育について
院内には設置していないが、
近隣に連携保育所がある　
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2. 院内保育について
設置している 定員44名
利用者数 37名

保育時間
（平日）7：30 ～ 20：00
（土曜）7：30 ～ 20：00
（日曜）7：30 ～ 20：00

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳2か月～６歳
入所受入時期 随時
保育料 24,000円（院内補助有50%）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 院内にはないが周辺にはある（小学校6年生まで）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能

社会医療法人共愛会　戸畑リハビリテーション病院
〒804-0092 北九州市戸畑区小芝2-4-31　TEL093-861-1500　FAX093-861-1503

常勤 15名 非常勤 6名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

173
床

診療科名

全体医師数

内科・リハビリテーション科・ペインクリニック内科

院 長 剣持 邦彦
働きやすい環境の整備に務め、女性医師を強力にサポートしております。

これまでも現在も、多くの女性医師が活躍されています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無(一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 4名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員90名
利用者数 79名

保育時間
（平日）6：30 ～ 19：30　延長21:30
（土曜）6：30 ～ 19：30　延長21:30
（日曜）-

24 時間対応 有
入所可能年齢 生後57日～小学校就学前
入所受入時期 随時
保育料 -（院内補助なし）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能

産業医科大学若松病院
〒808-0024 北九州市若松区浜町1-17-1　TEL093-761-0090　FAX093-588-3904

常勤 47名 非常勤 36名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 9名 非常勤 18名 研修医 0名）

病床数

150
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・皮膚科・小児科・外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・眼科・
耳鼻咽喉科・産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・緩和ケア・腫瘍精神科

院 長 藤本 直浩
産休、育休、育児短時間制度、時短勤務制度等を導入し、

女性も働きやすい職場環境整備に努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（最大中学校就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（最大中学校就学の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（最大中学校就学の始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人寿芳会　芳野病院
〒808-0034 北九州市若松区本町2-15-6　TEL093-751-2606　FAX093-761-5557

常勤 11名 非常勤 51名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 6名 研修医 0名）

病床数

143
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・リウマチ科・外科・脳神経
外科・整形外科・リハビリテーション科・総合診療科

院 長 芳 野　 元
ワークライフマネジメントに力を入れており、
ソフト面で全面的にバックアップします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校2年始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校2年始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校2年始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

表彰歴 R3.1.22「子育て応援宣言企業・事業所知事表彰≪男性の育児参加促進企業≫」（福岡県主催）／ H29.9.8「第1回福岡県雇用管理改善企業・職場表彰」（福岡県主催）／ H27.10.19「イクボスアワード2015」グランプリ受賞（厚生労働省主催）／ H27.7.3「プラチナくるみん」認定（厚生労働省）／ H24.11.15「第6回ワーク・ライフ・バランス大賞」優
秀賞受賞（公益財団法人日本生産性本部／ワーク・ライフ・バランス推進会議主催）／ H24.10.25「平成24年度均等・両立推進企業表彰」均等推進企業部門受賞（厚生労働省主催）／ H24.10.25「平成24年度均等・両立推進企業表彰」ファミリーフレンドリー企業部門受賞（厚生労働省主催）／ H22.2.1「福岡県子育て応援宣言企業・事業所知事表彰」受賞（福岡県主催）／
H20.11.22「第7回男女共同参画表彰」企業賞受賞（福岡県主催）／ H20.3.29「第1回北九州市ワーク・ライフ・バランス表彰」市長賞受賞（北九州市主催）／ H18.3「第1回子育てしやすい環づくりを進める企業・団体等表彰」市長賞受賞（北九州市主催）／ H18.3「平成17年私の職場のボス自慢！取り組み自慢！」取り組み賞受賞（北九州市立男女共同参画センター “ムーブ”主催）

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

地方独立行政法人　芦屋中央病院
〒807-0141 遠賀郡芦屋町大字山鹿283番地7　TEL093-222-2931　FAX093-222-2176

常勤 21名 非常勤 41名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 9名 研修医 0名）

病床数

137
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・代謝内科・
皮膚科・外科・乳腺外科・泌尿器科・整形外科・眼科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・
放射線科・内視鏡内科・人工透析内科・膠原病内科・肝臓内科

院 長 櫻井 俊弘 女性医師が働きやすい環境づくりを積極的にサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

遠賀中間医師会　おかがき病院
〒811-4204 遠賀郡岡垣町大字手野145　TEL093-282-0181　FAX093-283-0346

常勤 7名 非常勤 7名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

100
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・リハビリテーション科・精神科
院 長 兼松 隆之

回復期リハビリーテーションが主体の病院です。従来、女性の常勤医師の方の勤務は
ありませんでしたが、これからは女性の医師の支援にも力を入れていきます。

女性を大事にした制度設計にいっしょに取り組んで行きましょう。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（リハビリテーション科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

5. 学童保育施設 設置していない

4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入可能

3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入可能

2. 院内保育について 設置していない

遠賀中間医師会 おんが病院
〒811-4342 遠賀郡遠賀町大字尾崎1725-2　TEL093-281-2810　FAX093-283-1121

常勤 21名 非常勤 9名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

100
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・胃腸内科・糖尿病内科・小児科・外科・呼吸器外科・
乳腺外科・消化器外科・胃腸外科・脳神経外科・整形外科・放射線科・麻酔科・救急科・総合診療科

院 長 矢田 親一朗
女性医師が出産・育児と勤務の両立ができ、
働きやすい職場環境を整えていきます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学前まで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学前まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学前まで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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北 九 州 ブロック
k i t a k y u s h u

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員19名
利用者数 3名

保育時間
（平日）7:30 ～ 18：30　延長20:00
（土曜）7:30 ～ 18：30　延長20:00
（日曜）7:30 ～ 18：30　延長20:00

24 時間対応 無
入所可能年齢 おおよそ首がすわって～就学前まで
入所受入時期 随時
保育料 20,000円（本人負担額）（院内補助有2万円を超える額）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人秋桜会　新中間病院
〒809-0018 中間市通谷1-36-1　TEL093-245-5501　FAX093-245-4252

常勤 8名 非常勤 0名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

145 床
（内8床休床）

診療科名

全体医師数

内科・腎臓内科・外科・胃腸外科・肛門外科・整形外科・リハビリテーション科

院 長 矢毛石 陽一
女性医師が仕事、家庭を両立し、

安心して働けるよう当直免除や勤務形態等全面的にバックアップします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が2歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が2歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が2歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

福岡新水巻病院
〒807-0051 遠賀郡水巻町立屋敷1-2-1　TEL093-203-2220　FAX093-203-2221

常勤 40名 非常勤 14名 研修医 9名
（内女性医師数 常勤 4名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

227
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・心臓血管外科・
消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・産婦人科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・病理診断科・臨床検査科・救急科・歯科口腔外科・新生児内科・児童精神科

院 長 藤 井　 茂 育児中の女性医師を全面的にサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

2. 院内保育について
院内には設置していないが、
近隣に連携保育所がある　
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北 九 州 ブロック
k i t a k y u s h u

応援宣
言

社会医療法人陽明会　小波瀬病院
〒800-0344 京都郡苅田町大字新津1598　TEL0930-24-5211　FAX0930-22-4416

常勤 34名 非常勤 61名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 12名 研修医 0名）

病床数

266
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・リウマチ科・小児科・心療内科・外科・
呼吸器外科・乳腺外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・
耳鼻咽喉科・婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・救急科・膠原病内科

院 長 髙橋 治城 様々な働き方を応援します！

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員60名
利用者数 36名

保育時間
（平日）0：00 ～ 24：00
（土曜）0：00 ～ 24：00
（日曜）0：00 ～ 24：00

24 時間対応 有
入所可能年齢 ３か月～８歳
入所受入時期 随時
保育料 5,000 ～ 20,000円(年齢・雇用形態による)（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

社会医療法人財団池友会　新行橋病院
〒824-0026 行橋市道場寺1141　TEL0930-24-8899　FAX0930-22-5551

常勤 42名 非常勤 12名 研修医 11名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

246
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・糖尿病内科・人工透析内科・脊髄脊椎外科・内視鏡内科・内視鏡外科・
皮膚科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・
整形外科・形成外科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・臨床検査科・救急科

院 長 正久 康彦 みなさんが働きやすい職場を目指します！

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（診療科により異なる）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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北 九 州 ブロック
k i t a k y u s h u

応援宣
言

医療法人博愛会　京都病院
〒824-0811 京都郡みやこ町勝山箕田298　TEL0930-32-2711　FAX0930-32-2848

常勤 7名 非常勤 20名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

174
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・外科・整形外科・リハビリテーション科

院 長 中池 竜一
当院では、院内託児所を設けており、

育児と仕事の両立ができる職場づくりをサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員15名
利用者数 24名

保育時間
（平日）7：15 ～ 19：15
（土曜）7：15 ～ 19：15
（日曜）7：15 ～ 19：15

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳2か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 1日：50円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 無

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人優なぎ会　雁の巣病院
〒811-0206 福岡市東区雁の巣1-26-1　TEL092-606-2861　FAX092-607-2211

常勤 19名 非常勤 10名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 6名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

293
床

診療科名

全体医師数

内科・精神科・心療内科・リハビリテーション科・歯科

院 長 熊谷 雅之 女性医師が働きやすく、活躍できる職場環境を提供できるよう努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）ご相談に応じております
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）ご相談に応じております
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）ご相談に応じております
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員75名
利用者数 53名

保育時間
（平日）7：00 ～ 18：00　延長22:00
（土曜）7：00 ～ 18：00　延長22:00
（日曜）-

24 時間対応 有（水曜日のみ）
入所可能年齢 57日～小学校就学前
入所受入時期 随時
保育料 0 ～ 2歳：53,000円/3歳～小学校就学前：28,900円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 延長保育で対応
給食 有（有料）

九州大学病院
〒812-8582 福岡市東区馬出3-1-1　TEL092-641-1151　FAX092-642-5008

常勤 459名 非常勤 357名 研修医 127名
（内女性医師数 常勤 74名 非常勤133名 研修医 50名）

病床数

1275
床

診療科名

全体医師数

血液・腫瘍・心血管内科、免疫・膠原病・感染症内科、消化管内科、腎・高血圧・脳血管内科、内分泌代謝・糖尿病内科、肝臓・膵臓・胆道内科、心療内科、脳神経内科、循環器内科、
呼吸器科、産科婦人科、小児科、消化管外科、肝臓・脾臓・門脈・肝臓移植外科、胆道・膵臓・膵臓移植・腎臓移植外科、呼吸器外科、乳腺外科、内分泌外科、血管外科、整形外科、
脳神経外科、心臓血管外科、小児外科、成育外科、小腸移植外科、皮膚科、泌尿器・前立腺・腎臓・副腎外科、精神科神経科、眼科、耳鼻咽喉・頭頸部外科、リハビリテーション科、
放射線科、麻酔科蘇生科、総合診療科、形成外科、先端分子・細胞治療科、口腔保健科、口腔機能修復科、口腔顎顔面外科、口腔包括診療科

院 長 赤司 浩一 出産・育児を担いながら働き続けることができる体制の整備に取り組んでいます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（外科系の診療科を中心にチーム医療を実施している）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 正規職員：有給／非正規職員：無給
育児休業 有（正規職員（3歳の前日まで）非正規職員（1歳の前日まで））
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学前まで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学前まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学前まで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 36名
過去３年間の育休取得医師数 22名（女性22名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

表彰歴  国立研究開発法人科学技術振興機構主催「第１回輝く女性研究者活躍推進賞（ジュンアシダ賞）」（国立大学法人九州大学）

5. 学童保育施設 設置していない
4. 病後児保育施設 設置している　（職員及び学生のみ）
3. 病児保育 設置していない
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

国家公務員共済組合連合会　千早病院
〒813-8501 福岡市東区千早2-30-1　TEL092-661-2211　FAX092-683-0411

常勤 28名 非常勤 1名 研修医 2名
（内女性医師数 常勤 7名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

175
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・リウマチ科・皮膚科・外科・整形外科・眼科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科

院 長 道免 和文
女性医師の働きやすい職場環境提供のために

育児休業の取得、職場復帰の支援を積極的に推進します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（外科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が小学校に就学前まで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員65名
利用者数 40名

保育時間
（平日）7：45 ～ 19：00
（土曜）7：45 ～ 19：00
（日曜）7：45 ～ 17：00

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳2か月～就学前
入所受入時期 随時
保育料 18,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

社会医療法人　原土井病院
〒813-8588 福岡市東区青葉6-40-8　TEL092-691-3881　FAX092-691-1059

常勤 39名 非常勤 98名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 8名 非常勤 14名 研修医 0名）

病床数

476
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・糖尿病内科・代謝内科・血液内科・
リウマチ科・皮膚科・精神科・心療内科・整形外科・リハビリテーション科・放射線科・
臨床検査科・総合診療科

院 長 野村 秀幸
当院は、子育てと仕事を両立しやすい環境を整えています。

子育て中の女性医師にも活躍して頂いています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（個別対応）
時 間 外 勤 務 免 除 有（個別対応）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 4名
過去３年間の育休取得医師数 4名（女性2名、男性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員25名
利用者数 14名

保育時間
（平日）7：00 ～ 18：00　延長21:00
（土曜）7：00 ～ 18：00　延長-
（日曜）-

24 時間対応 無（毎週水曜のみ夜間保育有16：00 ～翌10：00）
入所可能年齢 生後57日～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 3歳未満：34,000円/3歳以上：18,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

地方独立行政法人福岡市立病院機構　福岡市立こども病院
〒813-0017 福岡市東区香椎照葉5-1-1　TEL092-682-7000　FAX092-682-7300

常勤 106名 非常勤 5名 研修医 9名
（内女性医師数 常勤 37名 非常勤 4名 研修医 2名）

病床数

239
床

診療科名

全体医師数

アレルギー、呼吸器科・循環器科・腎疾患科・小児神経科・内分泌、代謝科・小児感染免疫科・皮膚科・こころの診療科・
心臓血管外科・泌尿器科・脳神経外科・整形、脊椎外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・小児外科・産科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・総合診療科・小児歯科・新生児科・胎児循環器科・集中治療科

院 長 原　 寿 郎
女性医師が安心して働けるよう、

勤務環境の充実を図り、サポートしてまいります。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（循環器科・新生児科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 正規：有給　有期：無給
育児休業 有（正規：子が3歳に達するまで　有期：子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（所属内で配慮）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（就学前まで〔正規〕）／（子が3歳に達するまで〔有期〕）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 10名
過去３年間の育休取得医師数 10名（女性10名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員19名
利用者数 11名

保育時間
（平日）7：00 ～ 18：00　延長19:00
（土曜）7：00 ～ 18：00　延長19:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳6か月～ 3歳
入所受入時期 随時
保育料 35,700 ～ 35,900円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 要相談
給食 有（無料）

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能

医療法人相生会　福岡みらい病院
〒813-0017 福岡市東区香椎照葉3-5-1　TEL092-662-3001　FAX092-662-3002

常勤 34名 非常勤 19名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 8名 研修医 0名）

病床数

418
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・リウマチ科・外科・脳神経外科・整形外科・
リハビリテーション科・麻酔科・脳神経内科

院 長 石束 隆男
女性医師を含むすべての子育て職員が働きやすい環境づくりを行い、
短時間勤務は小学校2年生始期に達するまで取得可能です。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 当直無
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が最長2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 当直無
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学2年生の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学2年生の始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 2名（女性1名、男性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員60名
利用者数 5名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長20：00
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長20：00
（日曜）-

24 時間対応 有（火・金）
入所可能年齢 0歳2か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 38,260円（院内補助有10%）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置している（小学校4年生まで）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置していない

社会医療法人財団池友会　福岡和白病院
〒811-0213 福岡市東区和白丘2-2-75　TEL092-608-0001　FAX092-607-3051

常勤 83名 非常勤 20名 研修医 14名
（内女性医師数 常勤 6名 非常勤 4名 研修医 3名）

病床数

369
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・リウマチ科・皮膚科・小児科・
精神科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・乳腺外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・
眼科・産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・血管外科・腫瘍内科・脳神経内科

院 長 益田 宗孝 女性医師が安心して働ける様に職場環境整備に努めます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（内科・外科・心臓血管外科・循環器内科・脳外科・整形外科・腫瘍内科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（応相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（応相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（応相談）
そ の 他 個々の契約内容の変更

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人永聖会　松田耳鼻咽喉科病院
〒812-0053 福岡市東区箱崎2-10-2　TEL092-651-0522　FAX092-651-5793

常勤 4名 非常勤 0名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

30
床

診療科名

全体医師数

アレルギー科・気管食道外科・耳鼻咽喉科

院 長 江﨑 嘉十
当院は福岡県子育て応援宣言を行っており、育児と家庭と仕事の両立を目指す職場環境を維持し、

女性医師にも働き易い病院である事を目指しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人八木厚生会　八木病院
〒812-0054 福岡市東区馬出2-21-25　TEL092-651-0022　FAX092-631-1919

常勤 8名 非常勤 30名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 15名 研修医 0名）

病床数

127
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・胃腸内科・神経内科・糖尿病内科・リウマチ科・
皮膚科・外科・脳神経外科・整形外科・リハビリテーション科・放射線科

院 長 山口 智太郎 子育てと仕事の両立が図られるよう支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（3歳未満）
時 間 外 勤 務 免 除 有（3歳未満）
短 時 間 勤 務 制 度 有（3歳未満）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人松井医仁会　大島眼科病院
〒812-0036 福岡市博多区上呉服町11-8　TEL092-281-3020　FAX092-281-5407

常勤 9名 非常勤 21名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 6名 研修医 0名）

病床数

65
床

診療科名

全体医師数

糖尿病内科・眼科

院 長 松井 孝明 育児中の医師が働きやすい職場環境づくりに取り組みます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が5歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が5歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が5歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

5. 学童保育施設 院内にはないが周辺にある（小学6年生まで）

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

設置していない

古森病院
〒812-0020 福岡市博多区対馬小路9-13　TEL092-291-3945　FAX非公開

常勤 2名 非常勤 13名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

92
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・胃腸内科・神経内科・皮膚科
院 長 黒目 恭子

院長は育児中の女性医師です。今まで育児中で当院に勤務されていた方は、
ご本人や医局の都合で週一回半日外来勤務の方が多いです。
もし勤務日数を増やしたい方が居られましたら、ご相談ください。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（本人希望）
時 間 外 勤 務 免 除 有（本人希望）
短 時 間 勤 務 制 度 有（本人希望）
そ の 他 パートの人しかいません

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人相生会　新吉塚病院
〒812-0041 福岡市博多区吉塚7-6-29　TEL092-621-3706　FAX092-622-8752

常勤 7名 非常勤 1名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

143
床

診療科名

全体医師数

内科・整形外科・リハビリテーション科・脳神経内科

院 長 小西 淳二 全力で育児、全力で仕事が出来る環境を皆で整えていきます！

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学前）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学前）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

千鳥橋病院
〒812-8633 福岡市博多区千代5-18-1　TEL092-641-2761　FAX092-633-3311

常勤 58名 非常勤 17名 研修医 10名
（内女性医師数 常勤 18名 非常勤 7名 研修医 2名）

病床数

350
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・脳神経内科・糖尿病内科・感染症内科・
皮膚科・小児科・精神科・外科・乳腺外科・脳神経外科・整形外科・耳鼻咽喉科・頭頸部外科・
産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・総合診療科

院 長 山本 一視
多くの女性医師がライフプラン、ライフスタイルを大切にしながら

勤務しています。多様性を尊重してサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（診療科による）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学前まで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学前まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学前まで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 5名
過去３年間の育休取得医師数 7名（女性5名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員20名
利用者数 15名

保育時間
（平日）8：00 ～ 18：00
（土曜）8：00 ～ 18：00
（日曜）8：00 ～ 18：00

24 時間対応 有
入所可能年齢 ２か月～２歳
入所受入時期 随時
保育料 22,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（乳児のみ）

5. 学童保育施設 設置していない
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子どもの受け入れ不可能
3. 病児保育 設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人　原三信病院
〒812-0033 福岡市博多区大博町1-8　TEL092-291-3434　FAX092-291-3424

常勤 85名 非常勤 8名 研修医 2名
（内女性医師数 常勤 26名 非常勤 3名 研修医 1名）

病床数

359
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・胃腸内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・
血液内科・外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・婦人科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・臨床検査科・総合診療科・胸部外科

院 長 原　 直 彦 女性医師が安心して働ける環境を整備していきます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 3名
過去３年間の育休取得医師数 4名（女性4名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

林眼科病院
〒812-0011 福岡市博多区博多駅前4-23-35　TEL092-431-1680　FAX092-441-5303

常勤 19名 非常勤 0名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 11名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

60
床

診療科名

全体医師数

眼科

院 長 林  研
能力とやる気のある女性医師が子育てと仕事を両立させながら
充分に活躍できる労務環境を提供していけるよう努めます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（未定）
時 間 外 勤 務 免 除 有（未定）
短 時 間 勤 務 制 度 有（未定）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 2名
過去３年間の育休取得医師数 2名（女性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

地方独立行政法人福岡市立病院機構　福岡市民病院
〒812-0046 福岡市博多区吉塚本町13-1　TEL092-632-1111　FAX092-632-0900

常勤 70名 非常勤 1名 研修医 13名
（内女性医師数 常勤 16名 非常勤 1名 研修医 5名）

病床数

204
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・感染症内科・外科・
消化器外科・脳神経外科・整形外科・眼科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・
救急科・肝臓内科・肝臓外科・血管外科

院 長 桑野 博行 キャリアを全うできる職場環境を提供し、女性医師を全力で応援いたします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（肝臓外科・血管外科・脳神経外科・循環器内科・神経内科・感染症内科・救急科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 8週（正規）/6週（有期） 産 後 8週（正規・有期職員）
産休中の待遇 有給（正規職員）／無給（有期職員）
育児休業 有（子が3歳に達するまで〔正規職員〕／子が1歳に達するまで〔有期職員〕）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学の始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 5名
過去３年間の育休取得医師数 5名（女性5名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

秋本病院
〒810-0023 福岡市中央区警固1-8-3　TEL092-771-6361　FAX092-771-9984

常勤 5名 非常勤 14名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 7名 研修医 0名）

病床数

50
床

診療科名

全体医師数

内科・消化器内科・外科・消化器外科・胃腸外科・肛門外科・脳神経外科・整形外科・
麻酔科・緩和ケア

院 長 秋本 亮一 育児・子育ての事情に最大限協力します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学前）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学前）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学前）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人にゅうわ会　及川病院
〒810-0014 福岡市中央区平尾2-21-16　TEL092-522-5411　FAX092-522-6244

常勤 6名 非常勤 7名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

36
床

診療科名

全体医師数

乳腺外科・緩和ケア内科・乳腺心療内科

院 長 及川 達司 育児と家庭と仕事、すべてが達成できる環境整備を行っていきます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（乳腺外科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校入学まで）
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員40名
利用者数 16名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：15　延長19時迄 ※女性医師は21時迄
（土曜）7：30 ～ 18：15　延長-
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳～小学校就学前まで
入所受入時期 随時
保育料 28,000 ～ 45,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

独立行政法人国立病院機構 九州医療センター
〒810-8563 福岡市中央区地行浜1-8-1　TEL092-852-0700　FAX092-847-8802

常勤 174名 非常勤 63名 研修医 59名
（内女性医師数 常勤 39名 非常勤 25名 研修医 31名）

病床数

702
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・代謝内科・血液内科・リウマチ科・感染症内科・アレルギー科・皮膚科・小児科・精神科・外科・
呼吸器外科・心臓血管外科・乳腺外科・気管食道外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・小児外科・産婦人科・産科・
婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・臨床検査科・救急科・総合診療科・膠原病内科・高血圧内科・腫瘍内科・歯科・歯科口腔外科

院 長 森田 茂樹 女性医師の職場復帰を支援し、ワークライフバランスを推進応援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（就学するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（就学するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（就学するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 10名
過去３年間の育休取得医師数 10名（女性10名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 4名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

医療法人福岡桜十字　桜十字福岡病院
〒810-0004 福岡市中央区渡辺通３-5-11　TEL092-791-1100　FAX092-791-1105

常勤 18名 非常勤 15名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

199
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・婦人科・リハビリテーション科・
放射線科・漢方内科・脳神経内科

院 長 山本 雄祐 一人一人の希望に応じて、女性医師が働きやすい環境を提供できます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない



- 61 -

福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

医療法人佐田厚生会　佐田病院
〒810-0004 福岡市中央区渡辺通2-4-28　TEL092-781-6381　FAX092-724-9411

常勤 25名 非常勤 38名 研修医 1名
（内女性医師数 常勤 4名 非常勤 10名 研修医 0名）

病床数

180
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・外科・呼吸器外科・消化器外科・
整形外科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科

院 長 藤原 将巳
やる気ある女性医師に働くやりがいと働きやすい環境を提供できるように努め

ます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳6か月に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（規定なし）
時 間 外 勤 務 免 除 有（規定なし）
短 時 間 勤 務 制 度 有（規定なし）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 2名
過去３年間の育休取得医師数 2名（女性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員25名
利用者数 6名

保育時間
（平日）7：00 ～ 19：00
（土曜）7：00 ～ 19：00
（日曜）7：00 ～ 19：00

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～未就学児まで
入所受入時期 随時
保育料 35,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育 設置している　コロナ禍のため現在休止中

国家公務員共済組合連合会　浜の町病院
〒810-8539 福岡市中央区長浜3-3-1　TEL092-721-0831　FAX092-714-3262

常勤 113名 非常勤 6名 研修医 28名
（内女性医師数 常勤 41名 非常勤 4名 研修医 9名）

病床数

468
床

診療科名

全体医師数

血液内科・循環器内科・呼吸器内科・消化器内科・肝臓内科・腫瘍内科・糖尿病内分泌内科・腎臓内科・脳神経内科・リウマチ膠原病内科・
感染症内科・総合診療科・緩和医療内科・精神科・消化器外科・呼吸器内科・乳腺甲状腺外科・産婦人科・整形外科・耳鼻咽喉科頭頚部外科・
脳神経外科・形成外科・泌尿器科・皮膚科・眼科・放射線診断科・放射線治療科・小児科・麻酔科・救急科・病理診断科

院 長 一 宮　 仁
女性医師は大切な医療資源です。チーム医療に携わりキャリア形成ができるように、

フレックス制度などで個別対応いたします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（小児科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 正規職員：有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給（育児休業給付金申請制度あり）

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（要相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（要相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（要相談）
そ の 他 主治医免除

過去３年間の産休取得医師数 6名
過去３年間の育休取得医師数 4名（女性4名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 7名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人社団広仁会 広瀬病院
〒810-0004 福岡市中央区渡辺通1-12-11　TEL092-731-2345　FAX092-771-6517

常勤 6名 非常勤 27名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

62
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・外科・乳腺外科・消化器外科・脳神経外科・
整形外科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・緩和ケア内科・歯科口腔外科

院 長 古賀 稔啓 チームワークによる医療を最重要と考えています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（２歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

福岡県済生会　福岡総合病院
〒810-0001 福岡市中央区天神1-3-46　TEL092-771-8151　FAX092-716-0185

常勤 155名 非常勤 11名 研修医 24名
（内女性医師数 常勤 25名 非常勤 0名 研修医 5名）

病床数

380
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・血液内科・皮膚科・精神科・心療内科・
外科・呼吸器外科・心臓血管外科・乳腺外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・
形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・婦人科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・総合診療科

院 長 松 浦　 弘 チーム医療による女性医師の働きやすい職場づくりを目指しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（内科・外科・循環器科・婦人科・総合診療科・救急科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 無
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 検討中（出産祝金制度あり）
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が7歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が7歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 7名
過去３年間の育休取得医師数 8名（女性8名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設
設置していない

3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子どもの受け入れ不可能

2. 院内保育について 設置していない　



- 63 -

福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員35名
利用者数 22名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：00　延長20:00
（土曜）7：30 ～ 18：00　延長-
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 13,500 ～ 37,800円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置している（小学校3年生まで）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置していない

独立行政法人国立病院機構　九州がんセンター
〒811-1395 福岡市南区野多目3-1-1　TEL092-541-3231　FAX092-551-4585

常勤 93名 非常勤 11名 研修医 9名
（内女性医師数 常勤 28名 非常勤 4名 研修医 2名）

病床数

411
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・血液内科・皮膚科・小児科・精神科・呼吸器外科・
乳腺外科・気管食道外科・消化器外科・泌尿器科・整形外科・形成外科・耳鼻咽喉科・婦人科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・臨床検査科・歯科口腔外科

院 長 藤 也寸志
ワークライフバランスを推進し、

働きやすく、子育てしやすい職場づくりに努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（全科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 6名
過去３年間の育休取得医師数 6名（女性6名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

医療法人　寺沢病院
〒815-0084 福岡市南区市崎1-14-11　TEL092-521-1381　FAX092-526-3635

常勤 7名 非常勤 23名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

86
床

診療科名

全体医師数

内科・小児科・リハビリテーション科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・神経内科・精神科

院 長 寺澤 正壽
女性医師の多様な働き方を支援するため、

個別にご相談をお受けしながら勤務の支援をいたします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員35名
利用者数 11名

保育時間
（平日）8：00 ～ 18：00　延長19：00
（土曜）8：00 ～ 18：00　延長19：00
（日曜）8：00 ～ 18：00　延長19：00

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳～ 5歳
入所受入時期 随時
保育料 16,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 夜間可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置している（小学校2年生まで）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置していない

社会医療法人喜悦会 那珂川病院
〒811-1345 福岡市南区向新町2-17-17　TEL092-565-3531　FAX092-566-6460

常勤 21名 非常勤 9名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

162
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・肛門外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・血管外科

院 長 吉村 寛志
女性医師の方が、仕事と子育てを高い次元で両立できるように、

あらゆる面でサポートしていきます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（原則就学前まで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（原則就学前まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（原則就学前まで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員60名
利用者数 43名

保育時間
（平日）8：00 ～ 18：00　延長20:00
（土曜）8：00 ～ 18：00　延長20:00
（日曜）8：00 ～ 18：00　延長20:00

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 20,000 ～ 40,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

独立行政法人国立病院機構　福岡病院
〒811-1394 福岡市南区屋形原4-39-1　TEL092-565-5534　FAX092-566-0702

常勤 33名 非常勤 11名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 10名 非常勤 6名 研修医 0名）

病床数

360
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・神経内科・リウマチ科・アレルギー科・皮膚科・小児科・
心療内科・外科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・歯科

院 長 吉 田　 誠
子育てをしながら一緒に働きませんか？　私たちは働く女性を応援します。

アットホームな院内保育所も完備しております。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が満3歳に達する日まで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 2名
過去３年間の育休取得医師数 2名（女性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

医）同信会 福岡整形外科病院
〒815-0063 福岡市南区柳河内2-10-50　TEL092-512-1581　FAX092-553-1038

常勤 16名 非常勤 1名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

175
床

診療科名

全体医師数

リウマチ科・整形外科・リハビリテーション科・麻酔科

院 長 吉本 隆昌 ライフステージに合わせた勤務環境作りに取り組んでいます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員19名
利用者数 14名

保育時間
（平日）7：30～ 18：30　延長20：00（週１回）
（土曜）7：30～ 18：30　延長-
（日曜）-

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳6か月～ 3歳
入所受入時期 随時
保育料 35,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（無料）

福岡赤十字病院
〒815-8555 福岡市南区大楠3-1-1　TEL0570-03-1211　FAX092-522-3066

常勤 152名 非常勤 25名 研修医 28名
（内女性医師数 常勤 33名 非常勤 7名 研修医 10名）

病床数

511
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病、代謝内科・血液、腫瘍内科・感染症内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・呼吸器外科・
心臓血管外科・乳腺、内分泌外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・
麻酔科・病理診断科・救急科・総合診療科・内分泌内科・肝臓内科・脳神経内科・腎不全外科・歯科・歯科口腔外科・リウマチ科

院 長 中房 祐司
当院は、全ての職員を大切に育てます。

女性医師がいきいきと輝くことのできる環境作りを進めていきます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（糖尿病・代謝内科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 7週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 有給（1歳未満までは一部有給）

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が就学するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が就学するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が就学するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 9名
過去３年間の育休取得医師数 8名（女性8名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 3名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育 設置している　受け入れ不可能
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人緑心会　福岡保養院
〒815-0004 福岡市南区高木1-17-5　TEL092-431-3031　FAX092-431-3190

常勤 11名 非常勤 6名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

334
床

診療科名

全体医師数

内科・精神科・心療内科

院 長 大村 重成 子育て支援を心がけていきたいと思います。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（育児・介護休業法の規定による）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学の始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

表彰歴  「子育て応援宣言企業・事業所知事表彰」

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員15名
利用者数 10名

保育時間
（平日）7：30 ～ 19：00　延長24時間可
（土曜）7：30 ～ 19：00　延長24時間可
（日曜）7：30 ～ 19：00　延長24時間可

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳6か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 15,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

医療法人社団江頭会　さくら病院
〒814-0143 福岡市城南区南片江6-2-32　TEL092-864-1212　FAX092-865-4570

常勤 15名 非常勤 45名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 4名 非常勤 13名 研修医 0名）

病床数

152
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・糖尿病内科・血液内科・心療内科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・緩和ケア内科・肝臓内科・老年内科

院 長 江頭 啓介 子育てしながら働ける職場を創ります。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名 5. 学童保育施設 設置している（小学校1年生まで）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置していない
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応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人順和　長尾病院
〒814-0153 福岡市城南区樋井川3-47-1　TEL092-541-2035　FAX092-541-2045

常勤 10名 非常勤 13名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

123
床

診療科名

全体医師数

内科・脳神経内科・神経内科・脳内科・循環器内科・血管内科・糖尿病内科・内分泌内科・
腎臓内科・人工透析内科・胃腸内科・消化器内科・内視鏡内科・老年内科・
リハビリテーション科・整形外科・リウマチ科

院 長 服部 文忠
女性医師が出産後、育児中もキャリア継続ができる、

働きやすい環境を提供します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が1歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が1歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が1歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

福岡大学病院
〒814-0180 福岡市城南区七隈7-45-1　TEL092-801-1011　FAX092-862-8200

常勤 463名 非常勤 67名 研修医 54名
（内女性医師数 常勤 109名 非常勤 25名 研修医 21名）

病床数

915
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・リウマチ科・アレルギー科・皮膚科・小児科・精神科・外科・
呼吸器外科・心臓血管外科・肛門外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・美容外科・眼科・耳鼻咽喉科・
小児外科・産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・歯科・歯科口腔外科

院 長 岩﨑 昭憲
長時間労働の抑制等、医師の働き方改革も踏まえ、

女性医師が働きやすい職場環境の整備に今後も務めて参ります。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 無（部門長が配慮する場合有）
時 間 外 勤 務 免 除 無（部門長が配慮する場合有）
短 時 間 勤 務 制 度 無（部門長が配慮する場合有）

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 無
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校入学の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校入学の始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 30名
過去３年間の育休取得医師数 29名（女性29名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について 学校法人が設置の保育所有

3. 病児保育 設置していない（連携保育所には設置有）

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない
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医療法人原信会　原口病院循環器科内科
〒814-0032 福岡市早良区小田部6-11-15　TEL092-822-0112　FAX092-841-8988

常勤 3名 非常勤 1名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

48
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科
院 長 原 口 剛

育児と仕事の両立ができるようサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 ６週 産 後 ８週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が１歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

社会医療法人大成会　福岡記念病院
〒814-8525 福岡市早良区西新1-1-35　TEL092-821-4731　FAX092-821-6449

常勤 54名 非常勤 49名 研修医 12名
（内女性医師数 常勤 8名 非常勤 6名 研修医 2名）

病床数

239
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・リウマチ科・感染症内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・乳腺外科・消化器外科・
泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・臨床検査科・救急科・
総合診療科・血管外科・大腸・肛門外科・肝臓外科・肝臓内科・脊椎・脊髄外科・脳神経内科・糖尿病・内分泌内科・歯科・歯科口腔外科

院 長 上野 高史
希望の勤務スタイルに可能な限り寄り添い、

仕事を継続できるよう、病院として全面的にサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（外科・脳神経外科・整形外科・心臓血管外科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
院内保育所は設置していないが、 
近隣に連携保育所がある

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない
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2. 院内保育について
設置している 定員30名
利用者数 12名

保育時間
（平日）7：00 ～ 18：00　延長20:00
（土曜）7：00 ～ 18：00　延長20:00
（日曜）-

24 時間対応 有（月2回）
入所可能年齢 0歳3か月（首がすわって）～ 3歳（年度末）まで
入所受入時期 随時
保育料 市の規定による（院内補助有）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能（月～土のみ、祝日は応相談）
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

福岡山王病院
〒814-0001 福岡市早良区百道浜3-6-45　TEL092-832-1100　FAX092-832-3061

常勤 93名 非常勤 18名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 32名 非常勤 11名 研修医 0名）

病床数

199
床

診療科名

全体医師数

内科・糖尿病、代謝、内分泌内科・血液、腫瘍内科・肝臓、胆のう、膵臓内科・消化器内科・脳神経内科・呼吸器内科・心療内科・循環器内科・
外科・消化器外科・乳腺外科・呼吸器外科・整形外科・脳神経外科・血管外科・形成外科・皮膚科・耳鼻咽喉科・小児科・神経小児科・産科・
婦人科・リハビリテーション科・眼科・泌尿器科・放射線診断科・放射線治療科・麻酔科・ペインクリニック内科・病理診断科・臨床検査科

病 院 長 横井 宏佳
産前・産後休暇、育児休業の取得、院内保育所の利用など、

全面的にバックアップします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（最長2歳まで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 8名
過去３年間の育休取得医師数 6名（女性6名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員25名
利用者数 18名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長19:30
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長19:30
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳4か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 34,300円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）
3. 病児保育 設置している　空きがあれば可能

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない

福岡歯科大学医科歯科総合病院
〒814-0193 福岡市早良区田村2-15-1　TEL092-801-0411　FAX092-801-0459

常勤 37名 非常勤 5名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 10名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

50
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・腎臓内科・糖尿病内科・皮膚科・小児科・心療内科・外科・乳腺外科・
消化器外科・肛門外科・整形外科・形成外科・美容外科・眼科・耳鼻咽喉科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科

院 長 阿 南　 壽 女性医師が働きやすい環境を整備し、出産後も職場復帰を応援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 3名（女性3名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 4名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福岡大学西新病院
〒814-8522 福岡市早良区祖原15-7　TEL092-831-1211　FAX092-831-3398

常勤 22名 非常勤 8名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

117
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・感染症内科・放射線科・
糖尿病、代謝、内分泌内科・血液リウマチ科・脳神経内科

院 長 三浦 伸一郎 女性医師が働きやすい職場環境を目指します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 無
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 無
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

2. 院内保育について
院内には設置していないが、
近隣に連携保育所がある
(福岡大学ななくまのもり保育園)　

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

社会医療法人福西会　福西会病院
〒814-0171 福岡市早良区野芥1-2-36　TEL092-861-2780　FAX092-861-2111

常勤 38名 非常勤 55名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 8名 非常勤 11名 研修医 0名）

病床数

198
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・脳神経内科・外科・呼吸器外科・
消化器外科・大腸、肛門外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・人工透析内科

院 長 山下 裕一
当院の医師業務改革は、17時終業、当直明け12時から９時終業への挑戦、

時短勤務、出産・育児女性医師の積極的採用です。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（腎臓内科・大腸、肛門外科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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医療法人社団福光会　福田眼科病院
〒814-0013 福岡市早良区藤崎1-24-1　TEL092-841-2345　FAX092-841-2649

常勤 4名 非常勤 23名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 7名 研修医 0名）

病床数

38
床

診療科名

全体医師数

眼科

院 長 江島 哲至
女性医師の働き方を積極的にサポートし、

安心して勤務できるよう体制を構築して参ります。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が1歳に達するまで(最大1歳6か月)）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が1歳に達するまで(最大1歳6か月)）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が1歳に達するまで(最大1歳6か月)）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

医療法人社団誠和会　牟田病院
〒814-0163 福岡市早良区干隈3-9-1　TEL092-865-2211　FAX092-865-5556

常勤 14名 非常勤 34名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 5名 研修医 0名）

病床数

163
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・神経内科・糖尿病内科・リウマチ科・小児科・外科・泌尿器科・整形外科・
リハビリテーション科・胃腸科・循環器科

院 長 柳瀬 敏彦 仕事と家庭の両立が可能な職場環境を提供します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（内科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員30名
利用者数 30名

保育時間
（平日）7：00 ～ 18：00　延長19：00
（土曜）7：00 ～ 18：00　延長19:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 ２か月～５歳
入所受入時期 随時
保育料 30,000円（院内補助有給食も含め約30％）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置していない
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子どもの受け入れ不可能
3. 病児保育 設置している　空きがあれば可能
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2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人　吉村病院
〒814-0002 福岡市早良区西新3-11-27　TEL092-841-0835　FAX092-841-0838

常勤 6名 非常勤 9名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

57
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・外科・消化器外科・肛門外科・泌尿器科・整形外科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科

院 長 吉村 茂昭 女性にも安心して働いていただけるよう、環境を整備しお待ちしています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 無
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 無
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 無
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

倉光病院
〒819-0037 福岡市西区大字飯盛664-1　TEL092-811-1821　FAX092-812-3649

常勤 5名 非常勤 3名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

130
床

診療科名

全体医師数

内科・精神科・歯科

院 長 倉光 かすみ
仕事と子育ての両立がしやすい職場づくりのため、

勤務時間について希望を聞くなど、柔軟に対応し応援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳6か月に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（定めなし）
時 間 外 勤 務 免 除 有（定めなし）
短 時 間 勤 務 制 度 無
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員19名
利用者数 6名

保育時間
（平日）7：45 ～ 18：30
（土曜）7：45 ～ 18：30
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 ０～５歳
入所受入時期 随時
保育料 11,900円( ０～２歳) 5,500円( ３～５歳) （院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 要相談
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない



- 73 -

福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

早良病院
〒819-0002 福岡市西区姪の浜2-2-50　TEL092-881-0536　FAX092-883-8761

常勤 12名 非常勤 42名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 5名 研修医 0名）

病床数

150
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・糖尿病内科・血液内科・リウマチ科・
感染症内科・精神科・整形外科・リハビリテーション科・麻酔科・救急科・肝臓内科・腫瘍内科・
老年内科

院 長 梅野 守男
女性医師が仕事を継続でき、持てる力を発揮されるよう、

勤務内容について柔軟に対応します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳6か月に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

医療法人　西福岡病院
〒819-8555 福岡市西区生の松原3-18-8　TEL092-881-1331　FAX092-881-1333

常勤 22名 非常勤 12名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 10名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

248
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・リウマチ科・アレルギー科・皮膚科・外科・
呼吸器外科・肛門外科・泌尿器科・整形外科・眼科・耳鼻咽喉科・婦人科・リハビリテーション科・
脳神経内科・性感染症内科・緩和ケア内科・人工透析内科・放射線診断科・腫瘍内科院 長 渡辺 憲太朗

働きやすい職場作りに努めています。子育て支援も行っており、
育児休業（介護休業）、子の看護休暇（介護休暇）も整備しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（要相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（要相談）
短 時 間 勤 務 制 度 無
そ の 他 子の看護休暇を有給として取得できる

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 6名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない



- 74 -

福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員40名
利用者数 28名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長24時間可
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長24時間可
（日曜）7：30 ～ 18：30　延長24時間可

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 20,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

社会医療法人財団白十字会　白十字病院
〒819-8511 福岡市西区石丸4-3-1　TEL092-891-2511　FAX092-881-4491

常勤 74名 非常勤 62名 研修医 8名
（内女性医師数 常勤 15名 非常勤 19名 研修医 3名）

病床数

282
床

診療科名

全体医師数

内科・糖尿病内科・脳、血管内科・脳神経内科・腎臓内科・人工透析内科・肝臓内科・消化器内科・心臓血管内科・内分泌内科・呼吸器内科・放射線科・
精神科・外科・消化器外科・肝臓、胆のう、膵臓外科・肛門外科・乳腺外科・心臓血管外科・血管外科・整形外科・脳神経外科・泌尿器科・形成外科・
眼科・救急科・麻酔科・リハビリテーション科・臨床検査科・病理診断科・歯科・歯科口腔外科

院 長 渕野 泰秀 産休・育休をとりながら、医療法人としてキャリアUPが出来ます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（状況による）（全科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（最長2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が小学校就学の開始時に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 2名
過去３年間の育休取得医師数 2名（女性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 11名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

医療法人財団華林会　村上華林堂病院
〒819-8585 福岡市西区戸切2-14-45　TEL092-811-3331　FAX092-812-2161

常勤 22名 非常勤 10名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 8名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

160
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・胃腸内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・
血液内科・外科・整形外科・眼科・リハビリテーション科・緩和ケア内科・老年内科・
人工透析内科

院 長 司城 博志 育児と家庭と仕事、すべてが達成できる職場環境の整備を行っていきます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が就学の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が就学の始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について 設置していない（企業主導型保育園との提携あり）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員12名
利用者数 12名

保育時間
（平日）8：00 ～ 19：00
（土曜）8：00 ～ 19：00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～小学校就学前
入所受入時期 随時
保育料 17,000 ～ 25,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人十全会　おおりん病院
〒816-0942 大野城市中央1-13-8　TEL092-581-1445　FAX092-591-7060

常勤 6名 非常勤 10名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

341
床

診療科名

全体医師数

内科・消化器内科・精神科・心療内科・放射線科

院 長 石橋 正彦 女性医師が安心して子育て勤務ができ、能力が十分発揮できる様支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（精神科・内科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳未満）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳未満）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳未満）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

医療法人文杏堂　杉病院
〒818-0072 筑紫野市二日市中央1-3-2　TEL092-923-6666　FAX092-923-6869

常勤 3名 非常勤 12名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

72
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・リハビリテーション科

院 長 杉　 雄 介
女性医師が仕事と家庭を両立でき、

さらにステップアップできる様にサポートいたします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員20名
利用者数 10名

保育時間
（平日）8：00 ～ 17：45　延長18:30
（土曜）8：00 ～ 17：45　延長18:30
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～ 3歳
入所受入時期 随時
保育料 0円
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

特定医療法人社団三光会　誠愛リハビリテーション病院
〒816-0956 大野城市南大利2-7-2　TEL092-595-1151　FAX092-595-1199

常勤 8名 非常勤 18名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

206
床

診療科名

全体医師数

内科・神経内科・小児科・整形外科・リハビリテーション科

院 長 長尾 哲彦
勤務形態の配慮、院内託児所の設置等、
働きやすい職場環境を作っております。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

社会医療法人喜悦会　ちくし那珂川病院
〒811-1253 那珂川市仲2-8-1　TEL092-555-8835　FAX092-555-8683

常勤 4名 非常勤 19名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

99
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・呼吸器外科・リハビリテーション科

院 長 池田 泰治
当院は子育て応援宣言企業として、院内保育園を
設置し育児中の女性医師を応援いたします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が最長２歳まで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（要相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（要相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（要相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員19名
利用者数 5名

保育時間
（平日）7：00 ～ 20：00　延長24時間
（土曜）7：00 ～ 20：00　延長24時間
（日曜）7：00 ～ 20：00　延長24時間

24 時間対応 有
入所可能年齢 ０歳～５歳
入所受入時期 随時
保育料 16,000円（院内補助有50％）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

筑紫野病院
〒818-0012 筑紫野市大字天山37　TEL092-926-2292　FAX092-926-1561

常勤 4名 非常勤 5名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

155
床

診療科名

全体医師数

精神科・心療内科

院 長 富田 義之
1.女性医師がライフステージに応じて活躍し、働き続けやすい環境整備に努めます。2.短時間勤務、当直及び時間外勤務への配
慮した勤務体制　3.院内保育園の利用による育児支援　4.職場の雰囲気作り、公平感の醸成等により、職場の理解に努めます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（規定なし）
時 間 外 勤 務 免 除 有（規定なし）
短 時 間 勤 務 制 度 有（規定なし）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員12名
利用者数 2名

保育時間
（平日）8：00 ～ 19：00　延長19:30
（土曜）8：00 ～ 19：00　延長19:30
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 ６か月～２歳
入所受入時期 随時
保育料 37,100円（院内補助有40％）
緊急時呼出等による予定外の保育 応相談
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員19名
利用者数 15名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長19:00
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長19:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳6か月～ 5歳
入所受入時期 随時
保育料 26,600円（院内補助有50%）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置していない
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入（空きがあれば可能）
3. 病児保育 設置していない

医療法人芙蓉会　筑紫南ケ丘病院
〒816-0971 大野城市大字牛頸1034-5　TEL092-595-0595　FAX092-595-0610

常勤 7名 非常勤 4名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

250
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・リハビリテーション科

院 長 伊 達　 豊
女性医師の働く環境や家庭・プライベートを考慮し、

長期で勤務できる体制を整えており、向上心と待遇を満たせる病院です。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人社団扶洋会　秦病院
〒816-0931 大野城市筒井1-3-1　TEL092-501-1111　FAX092-582-7738

常勤 5名 非常勤 21名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

104
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・外科・整形外科・リハビリテーション科

院 長 秦　 洋 文 育児中の女性医師を応援していきます。勤務形態など柔軟に対応します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員15名
利用者数 10名

保育時間
（平日）7：30 ～ 19：00　延長20:00
（土曜）7：30 ～ 19：00　延長20:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳３か月～就学前
入所受入時期 随時
保育料 35,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 応相談
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人春成会　樋口病院
〒816-0833 春日市紅葉ヶ丘東1-86　TEL092-572-0343　FAX092-572-7760

常勤 9名 非常勤 25名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

60
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・アレルギー科・皮膚科・泌尿器科・
形成外科・リハビリテーション科・放射線科

院 長 松 村　 順
産前・産後はもちろんのこと、

女性医師の仕事と家庭の両立を全面的にサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）（全科対象）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名



- 79 -

福 岡 ブロック
f u k u o k a

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

社会福祉法人恩賜財団済生会支部福岡県済生会　二日市病院
〒818-8516 筑紫野市湯町3-13-1　TEL092-923-1551　FAX092-924-5210

常勤 49名 非常勤 87名 研修医 7名
（内女性医師数 常勤 6名 非常勤 23名 研修医 4名）

病床数

260
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器外科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・血液内科・皮膚科・
小児科・外科・呼吸器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・美容外科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・総合内科・美容皮膚科・膠原病内科・血管外科・脳神経内科

院 長 壁村 哲平 仕事と生活の調和を考え女性医師を支援いたします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（延長あり　事情により2歳まで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学の始期に達するまで）
そ の 他 子の看護のための休暇

過去３年間の産休取得医師数 4名
過去３年間の育休取得医師数 4名（女性4名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 3名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

福岡県立精神医療センター　太宰府病院
〒818-0125 太宰府市五条3-8-1　TEL092-922-3137　FAX092-924-4060

常勤 10名 非常勤 14名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

300
床

診療科名

全体医師数

精神科・内科・神経内科・リハビリテーション科・歯科

院 長 小嶋 享二 子育てと仕事の両立が図れるよう支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が２歳に達するまで（保育所の入所ができない場合））
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が小学校就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が３歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が３歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員35名
利用者数 16名

保育時間
（平日）0：00 ～ 24：00
（土曜）0：00 ～ 24：00
（日曜）0：00 ～ 24：00

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳3か月～常時：3歳まで/一時：就学前まで
入所受入時期 随時
保育料 常時：20,000～25,000円/一時：1回1,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 呼出状況による
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入可能

医療法人徳洲会　福岡徳洲会病院
〒816-0864 春日市須玖北4-5　TEL092-573-6622　FAX092-573-1733

常勤 167名 非常勤 150名 研修医 26名
（内女性医師数 常勤 29名 非常勤 38名 研修医 2名）

病床数

602
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・リウマチ科・アレルギー科・皮膚科・小児科・精神科・心療内科・
外科・呼吸器外科・心臓血管外科・消化器外科・肛門外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・産婦人科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・肝臓内科・脳卒中内科、脳卒中外科・歯科・矯正歯科・歯科口腔外科

院 長 乘富 智明 女性医師が働きたい病院、第1位を目指しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（保育所に入所できない場合子が2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 3名
過去３年間の育休取得医師数 4名（女性3名、男性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員30名
利用者数 3名

保育時間
（平日）7：00 ～ 19：30　延長6時～ 7時／ 19時半～ 22時
（土曜）7：00 ～ 19：30　延長6時～ 7時／ 19時半～ 22時
（日曜）7：00 ～ 19：30　延長6時～ 7時／ 19時半～ 22時

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳3か月～ 5歳
入所受入時期 随時
保育料 36,000 ～ 46,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

福岡大学筑紫病院
〒818-8502 筑紫野市俗明院1-1-1　TEL092-921-1011　FAX092-928-3890

常勤 144名 非常勤 16名 研修医 12名
（内女性医師数 常勤 24名 非常勤 7名 研修医 4名）

病床数

310
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・内分泌、糖尿病内科・リウマチ科・皮膚科・小児科・
外科・呼吸器外科・乳腺外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・
耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・脳神経内科

院 長 河 村  彰
女性医師の個々の能力が活かされ、

安全で安心な診療・研究等ができる勤務環境の醸成を目指します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（呼吸器内科・消化器内科・小児科・外科・脳神経外科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（1歳の誕生日前日まで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 2名
過去３年間の育休取得医師数 3名（女性2名、男性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名 5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能
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糸島医師会病院
〒819-1112 糸島市浦志532-1　TEL092-322-3631　FAX092-322-3774

常勤 17名 非常勤 18名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 4名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

150
床

診療科名

全体医師数

呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・糖尿病内科・乳腺外科・消化器外科・
肛門外科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科

院 長 冨田 昌良 女性医師が働きやすい環境整備に取り組んでいます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が1歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が1歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が1歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

3. 病児保育

4. 病後児保育施設
設置していない（敷地市内に糸島市運営の施設あり）

5. 学童保育施設 設置していない

2. 院内保育について 設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人誠心会　井上病院
〒819-1104 糸島市波多江699-1　TEL092-322-3437　FAX092-322-5806

常勤 10名 非常勤 31名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

73
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・外科・乳腺外科・消化器外科・肛門外科・整形外科・
リハビリテーション科・救急科・緩和ケア内科

院 長 井 上　 健
女性医師の仕事と育児の両立を応援します。

家庭の状況を考慮しながら柔軟に対応しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（要相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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医療法人愛光会　原田病院
〒819-1132 糸島市有田912-4　TEL092-322-1515　FAX092-322-1516

常勤 3名 非常勤 7名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

101
床

診療科名

全体医師数

内科・胃腸科・リハビリテーション科

院 長 酒井 憲見 仕事と子育ての両立を応援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

5. 学童保育施設 院内にはないが周辺にある（小6まで）

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

設置していない

応援宣
言

医療法人恵真会　渡辺整形外科病院
〒819-1113 糸島市前原1811-1　TEL092-323-0013　FAX092-323-5277

常勤 6名 非常勤 8名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

59
床

診療科名

全体医師数

リウマチ科・整形外科

院 長 渡 辺　 雄 仕事と家庭の両立を支援し、スキルアップのできる環境を支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

2. 院内保育について
院内には設置していないが、
近隣に連携保育所がある　
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3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

2. 院内保育について
院内保育所は設置していないが、 
近隣に連携保育所がある

医療法人みなみ 粕屋南病院
〒811-2129 糟屋郡宇美町神武原6-2-7　TEL092-933-7171　FAX092-933-7100

常勤 6名 非常勤 24名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

206
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・代謝内科・リハビリテーション科・
人工透析内科・歯科

院 長 玉 井　 収
ご希望に応じた曜日、時間帯で勤務していただけます。

休暇にも柔軟に対応しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が保育園に入るまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

産科・婦人科愛和病院
〒811-3101 古賀市天神5-9-1　TEL092-943-3288　FAX092-943-4576

常勤 3名 非常勤 2名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

30
床

診療科名

全体医師数

産科・婦人科
院 長 小山 祐之介

女性医師の活躍を応援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳6か月に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない
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2. 院内保育について
設置している 定員30名
利用者数 20名

保育時間
（平日）7：40 ～ 18：30　延長20:30
（土曜）7：40 ～ 18：30　延長20:30
（日曜）7：40 ～ 18：30　延長20:30

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 10,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人井上会　篠栗病院
〒811-2413 糟屋郡篠栗町大字尾仲94　TEL092-947-0711　FAX092-947-0715

常勤 21名 非常勤 55名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 9名 研修医 0名）

病床数

260
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・リウマチ科・皮膚科・
精神科・外科・消化器外科・肛門外科・整形外科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・
放射線科・肝臓内科・歯科

院 長 陣内 重三
個々の能力を十分発揮でき、

仕事と生活の調和が図れる職場環境を提供します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（6歳〔小学校就学の始期に達するまで〕）
時 間 外 勤 務 免 除 有（6歳〔小学校就学の始期に達するまで〕）
短 時 間 勤 務 制 度 有（2歳〔3歳に満たない子を養育する場合〕）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

センター長 岩永 知秋
応援宣

言

2. 院内保育について
設置している 定員10名
利用者数 7名

保育時間
（平日）6：45 ～ 20：15
（土曜）6：45 ～ 20：15
（日曜）6：45 ～ 20：15

24 時間対応 有
入所可能年齢 ０歳～ 3歳
入所受入時期 随時
保育料 25,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 その他（呼出なし）
給食 無

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

重症心身障害施設 久山療育園重症児者医療療育センター
〒811-2501 糟屋郡久山町大字久原1869　TEL092-976-2281　FAX092-976-2172

常勤 4名 非常勤 3名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

94
床

診療科名

全体医師数

内科・小児科・リハビリテーション科・歯科

女性医師のワーク・ライフ・バランスを全面的に支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名



- 85 -

福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員40名
利用者数 40名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長20：00
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長20：00
（日曜）7：30 ～ 18：30　延長20：00

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳6か月～ 2歳
入所受入時期 随時
保育料 認定保育料（院内補助有本人負担10,000円）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有

福岡青洲会病院
〒811-2316 糟屋郡粕屋町長者原西4-11-8　TEL092-939-0010　FAX092-939-2515

常勤 52名 非常勤 41名 研修医 11名
（内女性医師数 常勤 6名 非常勤 5名 研修医 5名）

病床数

213
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・外科・
呼吸器外科・乳腺外科・消化器外科・肛門外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・ 
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・総合診療科

院 長 上田 剛資
産休、育休、育児短時間制度があり、院内保育も設置していますので、
女性がキャリアを伸ばしながら出産、育児、職場復帰できる環境です。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 -
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員40名
利用者数 18名

保育時間
（平日）7：45 ～ 18：15　延長21:00
（土曜）7：45 ～ 18：15　延長21:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳2か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 年齢によって異なる（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）
3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入可能

独立行政法人国立病院機構 福岡東医療センター
〒811-3195 古賀市千鳥1-1-1　TEL092-943-2331　FAX092-943-8775

常勤 86名 非常勤 23名 研修医 8名
（内女性医師数 常勤 17名 非常勤 10名 研修医 5名）

病床数

591
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・血液内科・感染症内科・アレルギー科・皮膚科・
小児科・精神科・心療内科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・脳神経外科・整形外科・婦人科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・脳血管内科・神経小児科・歯科口腔外科・血管外科・肝臓外科・臨床検査科

国立病院機構では「仕事と子育ての両立支援プログラム」による子育て支援に取り組んでおり、
福岡東医療センターでもこの制度が必要な女性医師をサポートしています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給（非常勤は無給）
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 2名
過去３年間の育休取得医師数 2名（女性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

院 長 中 根　 博

5. 学童保育施設 設置していない
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可



- 86 -

福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員10名/1日
利用者数 10名

保育時間
（平日）7：45 ～ 17：45　延長19:00
（土曜）7：45 ～ 17：45　延長19:00
（日曜）7：45 ～ 17：45　延長19:00

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳3か月～未就学児
入所受入時期 随時
保育料 0歳児：30,000円/1歳児～ 25,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 無

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人聖恵会　福岡聖恵病院
〒811-3105 古賀市鹿部482　TEL092-942-6181　FAX092-943-7220

常勤 19名 非常勤 4名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

288
床

診療科名

全体医師数

内科・神経内科・精神科・心療内科・リハビリテーション科・老年内科・老年精神科・
緩和ケア内科・歯科

院 長 安松 聖高
子育て中の女性医師が安心して勤務できるよう全面的にバックアップします。

ＷＬＢを推進し院内保育所も設置しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（内科、老年精神科、心療内科、精神科、神経内科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（上限無し）
時 間 外 勤 務 免 除 有（上限無し）
短 時 間 勤 務 制 度 有（上限無し）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

表彰歴  当院の男女共同参画社会づくりの実践・推進に関して、平成28年に古賀市から企業賞を受賞

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員15名
利用者数 20名

保育時間
（平日）8：00 ～ 18：00　延長19：00
（土曜）8：00 ～ 18：00　延長19：00
（日曜）8：00 ～ 18：00　延長19：00

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 10,000円（院内補助有50%）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 無

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人社団正信会　水戸病院
〒811-2298 糟屋郡須恵町大字旅石115-483　TEL092-935-3755　FAX092-935-6626

常勤 11名 非常勤 8名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 4名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

112
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・肝臓内科・糖尿病内科・脂質代謝内科・内分泌内科・
神経内科・老年内科・小児科・アレルギー科・リハビリテーション科・臨床検査科

院 長 白 橋　 斉
医師、看護師等全職員が仕事と出産、

子育て介護等しやすい環境づくりに積極的に取り組んでいます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

医療法人泯江堂 三野原病院
〒811-2402 糟屋郡篠栗町金出3553　TEL092-947-0040　FAX092-947-1011

常勤 7名 非常勤 29名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 6名 研修医 0名）

病床数

150
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・胃腸内科・腎臓内科（人工透析）・脳神経内科・皮膚科・精神科・
リハビリテーション科・放射線科・歯科

理事長 三野原 元澄 女性医師の仕事と育児の両立ができ安心して働ける環境を支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員12名
利用者数 8名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長20:00
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長20:00
（日曜）7：30 ～ 18：30　延長20:00

24 時間対応 有（火曜のみ）
入所可能年齢 2ケ月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 20,000 ～ 30,000円（院内補助有2万円を超える額）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 保育料に含む

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人光洋会　赤間病院
〒811-4147 宗像市石丸1-6-7　TEL0940-32-2206　FAX0940-33-5957

常勤 4名 非常勤 22名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

110
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・皮膚科・心療内科・整形外科・
リハビリテーション科

院 長 城戸 優光 女性医師を含めた全女性職員の仕事と家庭の両立を全面的に支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

社会医療法人北九州病院　北九州宗像中央病院
〒811-3406 宗像市稲元2-2-5　TEL0940-35-7788　FAX0940-35-7733

常勤 7名 非常勤 1名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

236
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・リハビリテーション科

院 長 宮﨑 正之
当院は、女性一人ひとりが“活き活き”と働き続けられ、

その能力を充分に発揮できる職場環境を目指し、取り組んでいます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人恵愛会　福間病院
〒811-3295 福津市花見が浜1-5-1　TEL0940-42-0145　FAX0940-42-7174

常勤 21名 非常勤 24名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

500
床

診療科名

全体医師数

内科・精神科・心療内科・児童・思春期精神科・歯科

院 長 藤永 拓朗 女性医師の仕事と家庭の両立を支援する職場環境づくりに努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が小学校就学前まで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が小学校就学前まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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福 岡 ブロック
f u k u o k a

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員24名
利用者数 13名

保育時間
（平日）7：00 ～ 18：00　延長21:30
（土曜）7：00 ～ 18：00　延長21:30
（日曜）7：00 ～ 18：00　延長21:30

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳3か月～ 5歳
入所受入時期 随時
保育料 15,000 ～ 30,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置していない
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能
3. 病児保育 設置していない

宗像医師会病院
〒811-3431 宗像市田熊5-5-3　TEL0940-37-1188　FAX0940-37-0016

常勤 23名 非常勤 27名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

164
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・リウマチ科・小児科・外科・
リハビリテーション科・放射線科・腫瘍内科

院 長 伊東 裕幸
病後児保育や院内保育をいち早く実施しました。

充実した勤務医生活を送ることができる医療環境をともに育てましょう。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（事情により最大2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（3歳未満）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学の始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 3名
過去３年間の育休取得医師数 3名（女性3名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 3名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員50名
利用者数 45名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長20:30
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長20:30
（日曜）7：30 ～ 18：30　延長20:30

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 7,000 ～ 12,000円（年齢による）（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（保育料に含む）

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能

医療法人社団水光会　宗像水光会総合病院
〒811-3298 福津市日蒔野5-7-1　TEL0940-34-3111　FAX0940-43-5981

常勤 55名 非常勤	 27名 研修医 7名
（内女性医師数 常勤 11名 非常勤 10名 研修医 3名）

病床数

300
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・リウマチ科・皮膚科・小児科・外科・
心臓血管外科・肛門外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・
産婦人科・リハビリテーション科・麻酔科

院 長 田山 慶一郎
女性医師を含むすべての職員が家庭や社会生活などライフステージに応じた

多様な生き方が選択・実現できるよう支援しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで　※原則1年→延長あり〔2歳に達するまで〕）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 2名
過去３年間の育休取得医師数 3名（女性2名、男性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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筑 豊 ブロック
c h i k u h o u

応援宣
言

地方独立行政法人　くらて病院
〒807-1311 鞍手郡鞍手町小牧2226-2　TEL0949-42-1231　FAX0949-42-4391

常勤 13名 非常勤 7名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

222
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・血液内科・
リウマチ科・皮膚科・小児科・外科・乳腺外科・肛門外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・
形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・放射線科・人工透析内科

院 長 田中 宏明
急性期、回復期、地域包括ケア病棟を有する病院で、常勤、非常勤、外来

担当のみとご希望に応じた勤務ができるようにサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

一般社団法人福岡県社会保険医療協会　社会保険直方病院
〒822-0024 直方市須崎町1-1　TEL0949-22-1215　FAX0949-24-1302

常勤 16名 非常勤 44名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 5名 研修医 0名）

病床数

156
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・血液内科・
皮膚科・外科・心臓血管外科・乳腺外科・消化器外科・肛門外科・泌尿器科・整形外科・
耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・肝臓内科・人工透析内科

院 長 田中 伸之介
働きやすい職場環境づくりをめざし、

ワーク・ライフ・バランスの推進に取り組んでいます。

表彰歴  福岡県看護協会による「看護職のワーク・ライフ・バランス普及推進ワークショップ」に参加（平成26年度から３年間）福岡県看護協会より「小さな一歩が温かな団結を生み出
したで賞」日本看護協会より「看護職のワークライフバランス推進カンゴザウルス賞」受賞

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない
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応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員30名
利用者数 18名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：00　延長21：30
（土曜）7：30 ～ 18：00　延長21：30
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳2か月～ 2歳
入所受入時期 随時
保育料 25,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（保育料に含む）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人相生会　宮田病院
〒823-0003 宮若市本城1636　TEL0949-32-3000　FAX0949-32-3090

常勤 15名 非常勤 30名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

218
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・小児科・外科・呼吸器外科・消化器外科・肛門外科・
整形外科・耳鼻咽喉科・泌尿器科・放射線科・皮膚科・脳神経外科・麻酔科・リハビリテーション科・
人工透析内科

院 長 中山 眞一 「子育て」と「仕事」を両立して活躍できるよう、サポートしていきます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

医療法人和光会　一本松すずかけ病院
〒825-0004 田川市大字夏吉142　TEL0947-44-2150　FAX0947-44-8251

常勤 12名 非常勤 38名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

355
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・精神科・心療内科・リハビリテーション科
院 長 林田 隆晴

ワークライフバランスを尊重し、仕事と私生活を両立させ、
安心して働き続けられるよう応援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（要相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない
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応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

田川市立病院
〒825-8567 田川市大字糒1700-2　TEL0947-44-2100　FAX0947-45-0715

常勤 40名 非常勤 54名 研修医 4名
（内女性医師数 常勤 7名 非常勤 9名 研修医 1名）

病床数

342
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・
呼吸器外科・泌尿器科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・産婦人科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・総合診療科・糖尿病内分泌内科・緩和ケア内科・歯科・歯科口腔外科

院 長 松隈 哲人 出産・育児を含めたワークライフバランスの向上を積極的に支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有（要相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（要相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（要相談）

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学前まで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学前まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学前まで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員14名
利用者数 3名

保育時間
（平日）7：45 ～ 18：00　延長19:30
（土曜）7：45 ～ 18：00　延長19:30
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳6か月～ 3歳まで
入所受入時期 随時
保育料 15,000 ～ 25,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 無

5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能

社会保険田川病院
〒826-8585 田川市上本町10-18　TEL0947-44-0460　FAX0947-45-6540

常勤 43名 非常勤 40名 研修医 4名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

335
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・消化器内科・循環器内科・内分泌、糖尿病内科・老年内科・小児科・外科・整形外科・
形成外科・脳神経外科・小児外科・乳腺外科・皮膚科・泌尿器科・産科・婦人科・眼科・耳鼻咽喉科・
リハビリテーション科・麻酔科・歯科口腔外科・放射線診断科・放射線治療科・精神科・緩和ケア内科

院 長 黒 松　 肇 
仕事とプライベートの調和を図り、

明るく、働きやすい職場環境づくりに努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（要相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（要相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（要相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員75名
利用者数 10名

保育時間
（平日）24時間対応
（土曜）24時間対応
（日曜）24時間対応

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳6か月～ 6歳まで
入所受入時期 随時
保育料 利用時間に応じて（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能

飯塚病院
〒820-8505 飯塚市芳雄町3-83　TEL0948-22-3800　FAX-

常勤 309名 非常勤 6名 研修医 35名
（内女性医師数 常勤 54名 非常勤 6名 研修医 16名）

病床数

1048
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・血液内科・リウマチ科・感染症内科・皮膚科・
小児科・精神科・心療内科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・
耳鼻咽喉科・小児外科・産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・総合診療科

院 長 増本 陽秀
女性医師の勤務形態に配慮し、院内託児所、病児・病後児保育室の設置、

時短勤務制度等、働きやすい職場環境を提供しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有（要相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（要相談）（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 15名
過去３年間の育休取得医師数 18名（女性12名、男性6名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 1名（女性1名）

応援宣
言

5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育

4. 病後児保育施設
設置している　勤務者以外の子供の受入不可能

2. 院内保育について 設置していない

医療法人博愛会 頴田病院
〒820-1114 飯塚市口原1061-1　TEL0948-92-2131　FAX0948-92-0730

常勤 12名 非常勤 24名 研修医 16名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 5名 研修医 6名）

病床数

96
床

診療科名

全体医師数

内科・腎臓内科・小児科・外科・整形外科・眼科・耳鼻咽喉科・婦人科・リハビリテーション科・
総合診療科

院 長 本田 宜久 子育て中の急なお休みに笑顔で対応します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 3名
過去３年間の育休取得医師数 5名（女性3名、男性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

嘉麻赤十字病院
〒821-0012 嘉麻市上山田1237　TEL0948-52-0861　FAX0948-52-1927

常勤 9名 非常勤 31名 研修医 1名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

135
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・泌尿器科・整形外科・
眼科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・放射線科

院 長 小 野　 洋 日本赤十字社の福利厚生制度で、仕事と生活をサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 7週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 子が1歳に達するまで100分の30を支給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

医療法人社団親和会　共立病院
〒820-0044 飯塚市横田770-3　TEL0948-22-0725　FAX0948-28-9137

常勤 9名 非常勤 4名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

189
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・リウマチ科・リハビリテーション科

院 長 古瀬 俊一郎 仕事と家庭の両立ができるよう支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が2歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

2. 院内保育について
院内保育所は設置していないが、
近隣に連携保育所がある
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応援宣
言

社会保険稲築病院
〒820-0207 嘉麻市口春744-1　TEL0948-42-1110　FAX0948-43-0389

常勤 9名 非常勤 22名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

144
床

診療科名

全体医師数

内科・神経内科・皮膚科・小児科・泌尿器科・整形外科・眼科・リハビリテーション科

院 長 定村 伸吾
ワークライフバランスが良く取れ、

女性医師にも働きやすく子育てと仕事の両立ができるように配慮致します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 敷地内連携保育所について
（敷地内連携保育所） 定員12名
利用者数 5名

保育時間
（平日）6：15 ～ 19：45
（土曜）6：15 ～ 19：45
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳～ 2歳
入所受入時期 随時
保育料 20,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

福岡県済生会　飯塚嘉穂病院
〒820-0076 飯塚市太郎丸265　TEL0948-22-3740　FAX0948-29-1987

常勤 21名 非常勤 18名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

197
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病内科・リウマチ科・心療内科・外科・整形外科・
眼科・リハビリテーション科・放射線科・脳神経内科・皮膚腫瘍科・皮膚科・緩和ケア内科

院 長 迫　 康 博 仕事、家庭、育児が両立できるよう働きやすい職場づくりに努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員11名
利用者数 3名

保育時間
（平日）7：00 ～ 20：00　延長有
（土曜）7：00 ～ 20：00　延長有
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳2か月～ 3歳まで
入所受入時期 随時
保育料 30,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

独立行政法人地域医療機能推進機構　久留米総合病院
〒830-0013 久留米市櫛原町21　TEL0942-33-1211　FAX0942-32-0113

常勤 32名 非常勤 4名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 13名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

175
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・代謝内科・感染症内科・皮
膚科・精神科・外科・乳腺外科・消化器外科・泌尿器科・整形外科・形成外科・眼科・産婦人科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・臨床検査科・総合診療科・女性総合診療科

院 長 田中 眞紀
継続は力です。まずやってみて困難であれば上司に相談することです。

仕事は長い人生に潤いを与えてくれるでしょう。応援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 3名
過去３年間の育休取得医師数 3名（女性3名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

表彰歴  H25.11.23 福岡県男女共同参画推進賞／院長　田中眞紀

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員80名
利用者数 30名

保育時間
（平日）7：00 ～ 20：00　延長21:00
（土曜）7：00 ～ 20：00　延長21:00
（日曜）-

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳2か月～ 4歳
入所受入時期 その他
保育料 44,850円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（保育料に含む）

5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入可能

久留米大学病院
〒830-0011 久留米市旭町67　TEL0942-35-3311　FAX0942-32-6278

常勤 538名 非常勤 6名 研修医 58名
（内女性医師数 常勤 117名 非常勤 6名 研修医 19名）

病床数

1018
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・消化器内科・腎臓内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・
整形外科・形成外科・美容外科・眼科・耳鼻咽喉科・小児外科・産科・婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・
救急科・脳神経内科・心臓、血管内科・内分泌、代謝、糖尿病内科・血液、腫瘍内科・歯科・歯科口腔外科・小児歯科・矯正歯科

院 長 志波 直人
大学全体で、ダイバーシティを推進中です。

女性医師だけでなく、皆が働きやすい職場作りを目指しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（最長で2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 パート勤務医師制度導入

過去３年間の産休取得医師数 47名
過去３年間の育休取得医師数 47名（女性47名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 3名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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応援宣
言

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設
設置していない

3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入可能

2. 院内保育について
院内保育所は設置していないが、
連携保育所がある。

久留米大学医療センター
〒839-0863 久留米市国分町155-1　TEL0942-22-6534　FAX0942-22-6533

常勤 46名 非常勤 27名 研修医 2名
（内女性医師数 常勤 8名 非常勤 5名 研修医 0名）

病床数

250
床

診療科名

全体医師数

循環器内科・消化器内科・リウマチ科・皮膚科・小児科・精神科・整形外科・眼科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・病理診断科・総合診療科・リウマチ、膠原病センター・糖尿病センター・
整形外科、関節センター・プライマリ、ケアセンター・先進漢方治療センター

院 長 大川 孝浩 安心・充実して、勤務できるように全力でサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（最長で2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が２歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が２歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が２歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

医療法人かぶとやま会　久留米リハビリテーション病院
〒839-0827 久留米市山本町豊田1887　TEL0942-43-8033　FAX0942-45-0388

常勤 5名 非常勤 0名 研修医 1名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 0名 研修医 1名）

病床数

125
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・リウマチ科・リハビリテーション科

院 長 柴 田　 元
久留米市より「仕事と家庭の両立支援モデル事業所」として認定されていま

す。医師も含め女性の仕事と家庭の両立を支援しています。

表彰歴  仕事と家庭の両立支援モデル事業所（久留米市）

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 有（リハビリテーション科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員20名
利用者数 14名

保育時間
（平日）7：50 ～ 18：00
（土曜）7：50 ～ 18：00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 ２か月～５歳
入所受入時期 随時
保育料 10,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない
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言

社会医療法人天神会　古賀病院 21
〒839-0801 久留米市宮ノ陣3-3-8　TEL0942-38-3333　FAX0942-38-3324

常勤 47名 非常勤 79名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 14名 非常勤 23名 研修医 0名）

病床数

201
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・リウマチ科・
皮膚科・外科・消化器外科・泌尿器科・整形外科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科

院 長 宮川 洋介 当院は女性医師の勤務支援に対する応援宣言を致します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 10名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員39名
利用者数 17名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長20：00
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長20：30
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 57日～３歳前
入所受入時期 随時
保育料 30,000円(久留米市規程)（院内補助有月額3万円を越えた金額）
緊急時呼出等による予定外の保育 緊急呼出に入れない
給食 有（保育料に含む）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員12名
利用者数 10名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長20:00
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長20:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳～ 3歳
入所受入時期 随時
保育料 公定価格（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人社団久英会　高良台リハビリテーション病院
〒830-0054 久留米市藤光町965-2　TEL0942-51-3838　FAX0942-51-3535

常勤 9名 非常勤 20名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 5名 研修医 0名）

病床数

100
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・放射線科・リハビリテーション科・歯科

院 長 永 田　 剛
短時間勤務や院内保育所の利用が可能で

女性医師が働きやすい環境に配慮しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
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2. 院内保育について
設置している 定員35名
利用者数 26名

保育時間
（平日）8：00 ～ 19：00　延長20:00
（土曜）8：00 ～ 19：00　延長20:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳6か月～ 2歳12か月
入所受入時期 随時
保育料 30,000円（院内補助有30,000円を超えた金額）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（保育料に含む）

5. 学童保育施設 設置していない
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能
3. 病児保育 設置していない

社会医療法人天神会 新古賀病院
〒830-8577 久留米市天神町120　TEL0942-38-2222　FAX0942-38-2255

常勤 71名 非常勤 22名 研修医 11名
（内女性医師数 常勤 16名 非常勤 5名 研修医 3名）

病床数

258
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・脳神経内科・糖尿病、内分泌内科・
血液内科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・乳腺外科・消化器外科・脳神経外科・形成外科・
婦人科・放射線診断科・放射線治療科・麻酔科・病理診断科・臨床検査科・救急科・歯科

院 長 林 明 宏
新古賀病院は女性医師が一線で働き続ける為のシステム、

環境整備に努めています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（2歳〔各種条件あり〕）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 4名
過去３年間の育休取得医師数 4名（女性4名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 13名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員110名
利用者数 38名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長22:30
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長22:30
（日曜）7：30 ～ 18：30　延長22:30

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳～就学前まで
入所受入時期 随時
保育料 0歳：33,000円/1歳～2歳：27,500円/3歳：22,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 希望者のみ（2歳以上）（有料〔5,550円〕）

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入可能

社会医療法人雪の聖母会 聖マリア病院
〒830-8543 久留米市津福本町422　TEL0942-35-3322　FAX0942-34-3008

常勤 217名 非常勤 149名 研修医 40名
（内女性医師数 常勤 39名 非常勤 38名 研修医 10名）

病床数

1097
床

診療科名

全体医師数

呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・血液内科・リウマチ科・
感染症内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・乳腺外科・泌尿器科・脳神経外科・
整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・小児外科・産婦人科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科

院 長 島　 弘 志 ワークライフバランスのとれた院内環境整備を行います。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（2歳〔子が保育園に預けられない場合〕）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（診療科ごとに異なる）
時 間 外 勤 務 免 除 有（診療科ごとに異なる）
短 時 間 勤 務 制 度 有（12歳）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 12名
過去３年間の育休取得医師数 17名（女性12名、男性5名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 5名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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2. 院内保育について
設置している 定員20名
利用者数 10名

保育時間
（平日）8：00 ～ 18：30　延長19:00
（土曜）8：00 ～ 18：30　延長19:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～ 3歳
入所受入時期 随時
保育料 16,500円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

社会医療法人聖ルチア会 聖ルチア病院
〒830-0047 久留米市津福本町1012　TEL0942-33-1581　FAX0942-33-1586

常勤 10名 非常勤 10名 研修医 3名
（内女性医師数 常勤 5名 非常勤 3名 研修医 1名）

病床数

263
床

診療科名

全体医師数

内科・精神科・心療内科

院 長 大治 太郎 仕事と家庭の両立さらにキャリアＵＰ出来る勤務環境作りを心掛けています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 有（精神科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員19名
利用者数 17名

保育時間
（平日）8：00 ～ 19：00　延長20:00
（土曜）8：00 ～ 19：00　延長20:00
（日曜）8：00 ～ 19：00　延長20:00

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳６か月～ 8歳
入所受入時期 随時
保育料 16,000 ～ 24,000円（院内補助有60%）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（保育料込み）

5. 学童保育施設 設置している（小学校3年生まで）
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入（空きがあれば可能）
3. 病児保育 設置していない

医療法人松風海　内藤病院
〒830-0038 久留米市西町1169-1　TEL0942-32-1212　FAX0942-37-0262

常勤 7名 非常勤 23名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

90
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・消化器外科・肛門外科・リハビリテーション科

院 長 内藤 雅康 それぞれのライフステージで活躍できるようにサポートいたします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（定めなし）
時 間 外 勤 務 免 除 有（定めなし）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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のぞえの丘病院
〒830-0052 久留米市上津町2543-1　TEL0942-22-3980　FAX0942-22-4204

常勤 10名 非常勤 0名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

86
床

診療科名

全体医師数

精神科・心療内科・児童精神科

院 長 堀川 直希
企業主導型保育園を備え、仕事と子育ての両立を支援しています。

育児期間中は柔軟な勤務形態により育児を支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 無
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が小学校就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が小学校就学の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（3歳未満まで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育

4. 病後児保育施設
設置している　勤務者以外の子どもの受け入れ可能

2. 院内保育について
院内には設置していないが、
病院隣接地に企業主導型保育園がある　

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人　日高整形外科病院
〒830-0053 久留米市藤山町1644-5　TEL0942-22-5700　FAX0942-22-5704

常勤 3名 非常勤 7名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 0名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

37
床

診療科名

全体医師数

内科・リウマチ科・整形外科・リハビリテーション科

院 長 日高 滋紀 女性医師が働きやすい職場環境づくりに努力しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員30名
利用者数 5名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長19:30
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長19:30
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 21,000 ～ 24,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

独立行政法人国立病院機構 大牟田病院
〒837-0911 大牟田市橘1044-1　TEL0944-58-1122　FAX0944-58-6804

常勤 25名 非常勤 0名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 6名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

402
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・神経内科・リウマチ科・皮膚科・小児科・外科・呼吸器外科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科

院 長 川崎 雅之
当院では、現在6名（全体の24％）の女性医師が勤務しています。
2名は産休・育休中です。今後も積極的に支援を続けます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 2名
過去３年間の育休取得医師数 2名（女性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

医療法人悠久会　大牟田共立病院
〒836-0012 大牟田市明治町3-7-5　TEL0944-53-5461　FAX0944-56-5949

常勤 4名 非常勤 8名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

102
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・糖尿病内科・代謝内科・リウマチ科・
整形外科・リハビリテーション科・放射線科

院 長 緒方 盛道 子育てと仕事の両立を！就業時間も柔軟に対応いたします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 検討中
時 間 外 勤 務 免 除 検討中
短 時 間 勤 務 制 度 検討中
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員30名
利用者数 11名

保育時間
（平日）7：30 ～ 20：30　延長21:00
（土曜）7：30 ～ 20：30　延長21:00
（日曜）-

24 時間対応 有（水曜日のみ）
入所可能年齢 0歳～ 2歳
入所受入時期 随時
保育料 30,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 その他（定員に空きがある場合のみ）
給食 有（保育料に含む）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

地方独立行政法人　大牟田市立病院
〒836-8567 大牟田市宝坂町2丁目19番地1　TEL0944-53-1061　FAX0944-52-4653

常勤 58名 非常勤 56名 研修医 4名
（内女性医師数 常勤 11名 非常勤 10名 研修医 3名）

病床数

320
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・血液内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・呼吸器外科・消化器外科・
泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・産婦人科・リハビリテーション科・麻酔科・病理診断科・
救急科・内視鏡内科・腫瘍内科・内分泌代謝内科・腫瘍外科・血管外科・脳血管内科・放射線診断科・放射線治療科

院 長 野口 和典
当院は福岡県が推進する「子育て応援宣言」登録法人です。

女性医師の活躍と成長を応援し、仕事と出産・育児の両立を支援しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給（但し、研修医は無給）
育児休業 有（子が3歳に達する日まで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が小学校就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が小学校就学の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が小学校就学の始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

医療法人信和会 大牟田保養院
〒836-0872 大牟田市黄金町1-178　TEL0944-52-3012　FAX0944-52-3081

常勤 5名 非常勤 11名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

280
床

診療科名

全体医師数

精神科・内科・心療内科・老年精神科

院 長 村 田　 浩 
育児と仕事を両立でき、安心して働ける職場環境を提供します。

柔軟な勤務時間の設定が可能です。近隣に利用可能な連携保育所があります
（大牟田市立病院内さくらキッズ）

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 個別契約にて対応
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が小学校就学の始期に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が小学校就学の始期に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が小学校就学の始期に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

2. 院内保育について
院内保育所は設置していないが、
近隣に連携保育所がある。
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員25名
利用者数 10名

保育時間
（平日）7：30 ～ 19：30
（土曜）7：30 ～ 13：30　延長16:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 14,000円
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（無料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

社会保険大牟田天領病院
〒836-8566 大牟田市天領町1-100　TEL0944-54-8482　FAX0944-52-2351

常勤 29名 非常勤 40名 研修医 1名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 6名 研修医 0名）

病床数

339
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・腎臓内科・皮膚科・精神科・外科・呼吸器外科・泌尿器科・
脳神経外科・整形外科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・脳神経内科・
糖尿病・代謝内科

院 長 興梠 博次 「子育て応援宣言」に登録しています。働く女性医師を応援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

杉循環器科内科病院
〒837-0916 大牟田市田隈950-1　TEL0944-56-1119　FAX0944-56-2077

常勤 5名 非常勤 20名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

81
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・代謝内科

院 長 杉　 健 三
2006年より「福岡県子育て応援宣言企業」登録をし、

早くから女性医師のワークライフバランスに取り組んでいます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員12名
利用者数 6名

保育時間
（平日）7：30 ～ 19：00　延長21:00
（土曜）7：30 ～ 19：00　延長21:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 1歳～就学前
入所受入時期 随時
保育料 30,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可、夜間応相談
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

福岡県済生会　大牟田病院
〒837-0916 大牟田市田隈810　TEL0944-53-2488　FAX0944-53-2538

常勤 18名 非常勤 40名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 10名 研修医 0名）

病床数

196
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・胃腸内科・神経内科・糖尿病内科・代謝内科・血液内科・
リウマチ科・外科・乳腺外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・小児外科・婦人科・
リハビリテーション科・放射線科・麻酔科

院 長 稲吉 康治
子育てと仕事の両立できる職場作りに努めて参ります。

平成27年より託児所を開設しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（3歳未満）
時 間 外 勤 務 免 除 有（3歳未満）
短 時 間 勤 務 制 度 有（3歳未満）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員24名
利用者数 3名

保育時間
（平日）8：00 ～ 18：00　延長19:00
（土曜）8：00 ～ 18：00　延長19:00
（日曜）8：00 ～ 18：00　延長19:00

24 時間対応 有
入所可能年齢 0歳6か月～ 3歳
入所受入時期 随時
保育料 市町村区分による（院内補助有院内規定による）
緊急時呼出等による予定外の保育 個別対応
給食 有（規定による）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

ヨコクラ病院
〒839-0295 みやま市高田町濃施480-2　TEL0944-22-5811　FAX0944-22-2045

常勤 18名 非常勤 41名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 6名 研修医 0名）

病床数

199
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・胃腸内科・心療内科・外科・心臓血管外科・肛門外科・脳神経外科・
整形外科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・救急科

院 長 横倉 義典 子育ての安心が仕事の充実につながる。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 検討中
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 検討中

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が小学校3年生になるまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が小学校3年生になるまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が小学校3年生になるまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

表彰歴  平成30年10月 子育て応援宣言企業・事業所知事表彰
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 連携保育所について
設置している 定員40名
利用者数 1名

保育時間
（平日）7：30 ～ 19：00　延長20:00
（土曜）-
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳2か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 23,000 ～ 27,000円（院内補助有40%）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人清友会 植田病院
〒833-0053 筑後市大字西牟田6359-3　TEL0942-53-5161　FAX0942-52-0122

常勤 8名 非常勤 9名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 4名 研修医 0名）

病床数

221
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・精神科・リハビリテーション科・放射線科

院 長 植田 清一郎
育児中の女性医師の方、

多様な勤務形態や当直免除等可能な限り支援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員40名
利用者数 10名

保育時間
（平日）7：00 ～ 20：00
（土曜）7：00 ～ 20：00
（日曜）7：00 ～ 20：00（第１日曜のみ）

24 時間対応 無
入所可能年齢 生後50日～未就学まで
入所受入時期 随時
保育料 30,000円（院内補助有50%）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能※要相談・夜間不可
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人社団慶仁会　川﨑病院
〒834-0024 八女市津江538　TEL0943-23-3005　FAX0943-24-4808

常勤 20名 非常勤 25名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

215
床

診療科名

全体医師数

内科・リウマチ科・脳神経外科・整形外科・形成外科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科

院 長 白濵 正博
女性医師のライフワークバランスを重視し、安心して心地よく働ける

職場環境を提供できるように積極的に支援していきます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名



- 107 -

筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員50名
利用者数 33名

保育時間
（平日）7：30 ～ 14：30　延長20:00
（土曜）7：30 ～ 14：30　延長20:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 1歳～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 20,500円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入可能

公立八女総合病院
〒834-0034 八女市高塚540-2　TEL0943-23-4131　FAX0943-22-3185

常勤 45名 非常勤 1名 研修医 10名
（内女性医師数 常勤 8名 非常勤 1名 研修医 5名）

病床数

300
床

診療科名

全体医師数

呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・代謝内科・血液内科・皮膚科・小児科・精神科・外科・
消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・眼科・耳鼻咽喉科・産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・
麻酔科・病理診断科・臨床検査科・総合診療科・アメニティセンター・緩和ケア科・歯科口腔外科・膠原病内科

院 長 平 城　 守
全ての職員が仕事と家庭を両立し、

専門職種として安心してキャリア形成を継続できる職場環境を整備しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（3歳の誕生日の前日）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（希望による）
時 間 外 勤 務 免 除 有（希望による）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学前）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 2名
過去３年間の育休取得医師数 2名（女性2名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員40名
利用者数 10名

保育時間
（平日）7：30 ～ 19：00　延長20:00
（土曜）7：30 ～ 19：00　延長20:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳2か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 23,000 ～ 27,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育
4. 病後児保育施設

設置している（市が設置・運営を受託）　
勤務者以外の子供の受入可能

地方独立行政法人 筑後市立病院
〒833-0041 筑後市大字和泉917-1　TEL0942-53-7511　FAX0942-53-7515

常勤 31名 非常勤 79名 研修医 3名
（内女性医師数 常勤 12名 非常勤 22名 研修医 1名）

病床数

233
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・小児科・外科・泌尿器科・整形外科・
眼科・耳鼻咽喉科・産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・救急科・総合診療科・
内分泌・代謝内科

院 長 大内田 昌直
育児に係る諸制度の整備や、院内保育所の設置を行っており、

育児と仕事の両立が図れるよう、職場環境の充実に取り組んでいます。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 8週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が3歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（中学校就学前）
時 間 外 勤 務 免 除 有（中学校就学前）
短 時 間 勤 務 制 度 有（中学校就学前）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 3名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員120名
利用者数 70名

保育時間
（平日）7：00 ～ 20：00　延長6:30 ～ 7：00
（土曜）7：00 ～ 20：00　延長6:30 ～ 7：00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 0 ～ 2歳37,000円 3 ～ 5歳無（給食費のみ6,000円要） 院内補助有10%
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育
4. 病後児保育施設

設置している　
勤務者以外の子供は空きがあれば受入可能

姫野病院
〒834-0115 八女郡広川町大字新代2316　TEL0943-32-3611　FAX0943-32-3620

常勤 15名 非常勤 24名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 ２名 非常勤 7名 研修医 0名）

病床数

140
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・リウマチ科・皮膚科・
小児科・整形外科・リハビリテーション科・麻酔科・歯科

院 長 姫野 亜紀裕 早くて定時帰宅、遅くても定時帰宅。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（整形外科・内科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員52名
利用者数 32名

保育時間
（平日）7：00 ～ 19：00
（土曜）7：00 ～ 19：00
（日曜）8：00 ～ 18：00

24 時間対応 有（年間予定カレンダー有）
入所可能年齢 ０歳6か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 15,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

朝倉医師会病院
〒838-0069 朝倉市来春422-1　TEL0946-23-0077　FAX0946-23-0076

常勤 29名 非常勤 63名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 6名 非常勤 15名 研修医 0名）

病床数

224
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・皮膚科・小児科・外科・
呼吸器外科・乳腺外科・消化器外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・眼科・リハビリテーション科・
放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科・肝臓・胆のう・膵臓外科・大腸肛門外科・血管外科・内視鏡外科

院 長 山田 研太郎 家庭・子育て・仕事の調和がとれるよう応援します。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 無
短 時 間 勤 務 制 度 無

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が2歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が2歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が2歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員30名
利用者数 20名

保育時間
（平日）8：00 ～ 17：00　延長18:30
（土曜）8：00 ～ 17：00　延長18:30
（日曜）8：00 ～ 17：00　延長18:30

24 時間対応 有（月2回開所）
入所可能年齢 0歳3か月～ 4歳
入所受入時期 随時
保育料 25,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（保育料に含む）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

医療法人社団俊聖会　甘木中央病院
〒838-0068 朝倉市甘木667　TEL0946-22-5550　FAX0946-24-3572

常勤 12名 非常勤 37名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 5名 研修医 0名）

病床数

180
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・胃腸内科・外科・脳神経外科・整形外科・小児外科・
麻酔科・リハビリテーション科・放射線科

院 長 吉 川　 敦
リフレッシュ一時預かりや、必要な保育道具の完備、1日に3回の授乳等育

児休憩など、保護者の負担軽減が職員から好評です。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が3歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が3歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が3歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 2名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員20名
利用者数 7名

保育時間
（平日）7：30 ～ 18：30　延長20:00
（土曜）7：30 ～ 18：30　延長20:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 20,000 ～ 30,000円（院内補助有10%）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

社会医療法人シマダ 嶋田病院
〒838-0141 小郡市小郡217-1　TEL0942-72-2236　FAX0942-73-3313

常勤 28名 非常勤 7名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 4名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

150
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・神経内科・糖尿病内科・外科・心臓血管外科・
消化器外科・肛門外科・脳神経外科・整形外科・形成外科・リハビリテーション科・放射線科・
麻酔科・救急科

院 長 西村 一宣 女性医師が第一線で活躍できる様、安心して働ける環境作りに取り組みます！！

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（外科・糖尿病内科・放射線科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 3名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員6名
利用者数 6名

保育時間
（平日）7：00 ～ 18：00　延長20:00
（土曜）7：00 ～ 18：00　延長20:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 ０歳～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 20,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 不可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない

社会福祉法人慈愛会　医療福祉センター　聖ヨゼフ園
〒830-1226 三井郡大刀洗町大字山隈374-1　TEL0942-77-1393　FAX0942-77-1190

常勤 6名 非常勤 8名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 5名 研修医 0名）

病床数

120
床

診療科名

全体医師数

内科・小児科・リハビリテーション科

院 長 時村 俊幸 女性医師の働き方をサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（小児科・内科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 有給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 1名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

本間病院
〒838-0106 小郡市三沢526　TEL0942-73-0111　FAX0942-73-0112

常勤 9名 非常勤 16名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 3名 非常勤 0名 研修医 0名）

病床数

230
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・リウマチ科・精神科・心療内科・リハビリテーション科・放射線科

院 長 本間 五郎 女性医師の働き方を積極的にサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（要相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（要相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（要相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 保育について
設置している（認定子ども園） 定員130名
利用者数 130名

保育時間
（平日）7：00 ～ 18：00　延長20:00
（土曜）7：00 ～ 18：00　延長20:00
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳3か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 市町村の所得に応じた金額（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 要相談
給食 有（3歳未満児は無料／ 3歳以上児は主食費として1,000円徴収）

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入可能

医療法人社団高邦会　高木病院
〒831-0016 大川市酒見141-11　TEL0944-87-0001　FAX0944-87-9310

常勤 88名 非常勤 10名 研修医 15名
（内女性医師数 常勤 27名 非常勤 3名 研修医 4名）

病床数

506
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・神経内科・糖尿病内科・代謝内科・血液内科・リウマチ科・
皮膚科・小児科・精神科・心療内科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・
形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・産科・婦人科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・病理診断科・救急科

院 長 外 須美夫 女性医師の生活とキャリアアップの両立をサポートします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（最長2歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学前まで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学前まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学前まで）
そ の 他 2時間単位の有給取得

過去３年間の産休取得医師数 5名
過去３年間の育休取得医師数 6名（女性5名、男性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員25名
利用者数 12名

保育時間
（平日）8：30 ～ 17：30　延長19:30
（土曜）8：30 ～ 17：30　延長19:30
（日曜）8：30 ～ 17：30　延長19:30

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳6か月～ 6歳
入所受入時期 随時
保育料 0円
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

5. 学童保育施設 設置している（小学校1年生まで）
4. 病後児保育施設 設置している　勤務者以外の子供の受入不可能
3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入可能

医療法人白壽会　安本病院
〒830-0112 久留米市三潴町玉満2371　TEL0942-64-2032　FAX0942-65-0614

常勤 5名 非常勤 20名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 1名 研修医 0名）

病床数

93
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・消化器内科・腎臓内科・外科・リハビリテーション科

院 長 安 本 潔 女性医師の働き易い職場作りを目指しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 有（皮膚科）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が6歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（子が6歳に達するまで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（子が6歳に達するまで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 1名
過去３年間の育休取得医師数 1名（女性1名）
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

医療法人清和会　長田病院
〒832-0059 柳川市下宮永町523-1　TEL0944-72-3501　FAX0944-72-5027

常勤 10名 非常勤 34名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 12名 研修医 0名）

病床数

182
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・胃腸内科・糖尿病内科・アレルギー科・
リハビリテーション科・放射線科・緩和ケア内科・肝臓内科・人工透析内科・老年内科

院 長 木下 正治
仕事と家庭の両立を支援する働きやすい職場です。

心あたたかいスタッフと共に最良の環境を実現しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 無
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（小学校就学前まで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学前まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学前まで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

院内には設置していないが、
近隣に連携保育所がある　

5. 学童保育施設 設置していない

応援宣
言

医療法人三井会　神代病院
〒830-1101 久留米市北野町中川900-1　TEL0942-78-3177　FAX0942-78-3918

常勤 8名 非常勤 16名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 2名 研修医 0名）

病床数

100
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・胃腸内科・糖尿病内科・代謝内科・血液内科・
皮膚科・外科・消化器外科・肛門外科・脳神経外科・整形外科・リハビリテーション科・
放射線科・救急科・総合診療科

院 長 髙田 晃男
女性医師が仕事と育児に安心して取りくめるように、

勤務時間調整など、個々の事情に配慮してバックアップします。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 検討中
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 検討中

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（子が1歳に達するまで）
時 間 外 勤 務 免 除 有（小学校就学まで）
短 時 間 勤 務 制 度 有（小学校就学まで）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

2. 院内保育について
設置している 定員10名
利用者数 5名

保育時間
（平日）8：00 ～ 18：00　延長無
（土曜）-
（日曜）-

24 時間対応 無
入所可能年齢 ２か月～６歳
入所受入時期 随時
保育料 10,000円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

3. 病児保育
4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設

設置していない
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筑 後 ブロック
c h i k u g o

応援宣
言

2. 院内保育について

3. 病児保育

4. 病後児保育施設

5. 学童保育施設

設置していない

医療法人　原鶴温泉病院
〒839-1304 うきは市吉井町千年628　TEL0943-75-3135　FAX0943-75-3345

常勤 3名 非常勤 14名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 1名 非常勤 3名 研修医 0名）

病床数

78
床

診療科名

全体医師数

内科・循環器内科・消化器内科・胃腸内科・リウマチ科・外科・整形外科・リハビリテーション科
院 長 戸次 鎮久

外来のお手伝いや当直のお手伝いをお願いできるとありがたいです。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 無（一人主治医制）

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

応援宣
言

2. 院内保育について
設置している 定員45名
利用者数 15名

保育時間
（平日）7：00 ～ 19：00
（土曜）7：00 ～ 19：00
（日曜）7：30 ～ 18：30

24 時間対応 無
入所可能年齢 0歳6か月～ 3歳
入所受入時期 随時
保育料 日額880円（院内補助無）
緊急時呼出等による予定外の保育 日中可能
給食 有（有料）

医療法人聖峰会　田主丸中央病院
〒839-1213 久留米市田主丸町益生田892　TEL0943-72-2460　FAX0943-72-3293

常勤 28名 非常勤 68名 研修医 0名
（内女性医師数 常勤 2名 非常勤 11名 研修医 0名）

病床数

343
床

診療科名

全体医師数

内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・腎臓内科・糖尿病内科・血液内科・リウマチ科・皮膚科・精神科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・
消化器外科・肛門外科・泌尿器科・脳神経外科・整形外科・形成外科・眼科・耳鼻咽喉科・リハビリテーション科・放射線科・麻酔科・救急科・
緩和ケア内科・内視鏡内科・歯科・歯科口腔外科・人工透析内科・ペインクリニック内科・脳神経内科・耳鼻咽喉科

院 長 鬼塚 一郎
仕事と子育てが両立できるよう病院全体で応援します。

託児所、病児保育も完備しています。

1. 女性医師の勤務環境について
短時間正規雇用制度 有
複数担当制 検討中

妊娠時の勤務形態
当 直 免 除 有
時 間 外 勤 務 免 除 有
短 時 間 勤 務 制 度 有

産前産後休暇期間 産 前 6週 産 後 8週
産休中の待遇 無給
育児休業 有（子が1歳に達するまで）
育児休業中の待遇 無給

育児期間中の勤務形態
当 直 免 除 有（応相談）
時 間 外 勤 務 免 除 有（応相談）
短 時 間 勤 務 制 度 有（応相談）
そ の 他 -

過去３年間の産休取得医師数 0名
過去３年間の育休取得医師数 0名
過去３年間の短時間正規雇用医師数 0名
過去３年間の介護休業取得医師数 0名

4. 病後児保育施設
5. 学童保育施設 設置していない

3. 病児保育 設置している　勤務者以外の子供の受入可能
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